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1. ПОЯСНИТЕЛЬНАЯ ЗАПИСКА

ОП. 08 Основы предпринимательства 
          Контрольно-оценочные средства учебной дисциплины является частью
рабочей  основной  профессиональной  образовательной  программы  в
соответствии с ФГОС.
  Контрольно-оценочные средства (КОС) предназначены для контроля и оценки
образовательных  достижений  обучающихся,  освоивших  программу  учебной
дисциплины «Основы предпринимательства»
 Результаты освоения дисциплины, подлежащие проверке:

Результаты обучения
(освоенные умения, усвоенные знания)

Код
 и наименование умений

Код
и наименование знаний

    У1 - выбирать организационно-
правовую форму предприятия;
   У2 -применять различные методы 
исследования рынка
    У3 - собирать и анализировать 
информацию о конкурентах, 
потребителях, поставщиках;
    У4 -делать экономические расчёты;
     У5 - осуществлять планирование     
производственной деятельности
     У6-разрабатывать бизнес-план;
      У 7-проводить презентации

  У8  -принимать  управленческие
решения;

 У9  -осуществлять  планирование
производственной деятельности;

   З1 -алгоритм действий по созданию 
предприятия малого бизнеса в 
соответствии с выбранными 
приоритетами

   З2 -нормативно-правовую базу 
предпринимательской деятельности
   З3 - технологию разработки бизнес-
плана

З4 -  теоретические и методологические
основы организации собственного дела.
    З5 - формировать необходимые качества 
предпринимателя

2.  Распределение  типов  контрольных  заданий  по  элементам  знаний  и
умений при текущем контроле

Условное обозначение типов контрольных заданий:
Р – расчетное задание;
Т – тестирование;
П – практические занятия;
У -  устный и (или) письменный ответ на вопрос



СР – внеаудиторная самостоятельная работа

2. ПАСПОРТ КОМПЛЕКТА КОНТРОЛЬНО-ОЦЕНОЧНЫХ СРЕДСТВ
2.1.  Область применения  

Контрольно-оценочные средства предназначены для проверки результатов
освоения учебной дисциплины ОП. 08 Основы предпринимательства 

программы  подготовки  специалистов  среднего  звена  (далее  ППССЗ)  по
специальности СПО Специальность: 38.02.01 Экономика и бухгалтерский учет
(по отраслям).
Контрольно-оценочные  средства  включают  контрольные  материалы  для
проведения  текущего  контроля  и  промежуточной  аттестации  в  форме
дифференцированного зачёта.  
Контрольно-оценочные  средства  разработаны  на  основании  основной
профессиональной  образовательной  программы  по  специальности  СПО
Специальность:  38.02.01  Экономика  и  бухгалтерский  учет  (по  отраслям).  и
рабочей программы учебной дисциплины ОП. 08 Основы предпринимательства

Освоение умений и знаний 
Результаты обучения

(освоенные умения, усвоенные знания)

Формы и методы контроля и оценки
результатов обучения

Уметь:
определять организационно-правовые
формы собственности организаций;

планировать деятельность организации;
определять  состав  материальных,  трудовых  и
финансовых ресурсов организации;
рассчитывать по принятой методологии основные 
технико-экономические показатели деятельности 
организации;
находить и использовать необходимую
экономическую информацию

Текущий контроль:
Устный (письменный) опрос;
Решение тестовых заданий;
Защита презентаций и рефератов;
Выполнение практических заданий в 
тетради.

Промежуточная аттестация:
Дифференцированный зачёт

Знать:



сущность организации как основного звена 
экономики отраслей;
основные принципы построения 
экономической системы организации;
управление основными и оборотными средствами
и оценку эффективности их использования;
организацию производственного и
технологического процессов;
состав материальных, трудовых и
финансовых ресурсов организации, показатели их
эффективного использования;
способы экономии ресурсов, 
энергосберегающие технологии;
механизмы ценообразования, формы оплаты 
труда;
основные технико-экономические показатели 
деятельности организации и методику их расчета;
аспекты  развития  отрасли,  организацию
хозяйствующих субъектов в рыночной экономике.

Текущий контроль:
Устный (письменный) опрос;
Решение тестовых заданий;
Защита презентаций и рефератов;
Выполнение практических заданий в 
тетради.

Промежуточная аттестация:
Дифференцированный зачёт

 

Личностные результаты 
Результаты обучения  (Личностные

результаты)
Формы и методы контроля и
оценки  результатов обучения

Уметь:

ЛР 5 Готовность вести совместную деятельность в интересах
гражданского  общества,  участвовать  в  самоуправлении  в
общеобразовательной  организации  и  детско-юношеских
организациях  ЛР  6  Умение  взаимодействовать  с
социальными институтами в соответствии с их функциями и
назначением
ЛР 12 Сформированность нравственного
сознания, этического поведения
ЛР 14 Осознание личного вклада в построение устойчивого
будущего
ЛР 23 Готовность к труду, осознание ценности мастерства,
трудолюбие
ЛР 24 Готовность к активной деятельности технологической
и  социальной  направленности,  способность  инициировать,
планировать  и  самостоятельно  выполнять  такую
деятельность
ЛР  25  Интерес  к  различным  сферам  профессиональной
деятельности,  умение  совершать  осознанный  выбор
будущей  профессии  и  реализовывать  собственные
жизненные планы
ЛР  26  Готовность  и  способность  к  образованию  и
самообразованию на протяжении всей жизни

Текущий контроль:
Беседа, устный опрос;

Промежуточная аттестация:

Дифференцированный зачёт





2. Содержание контрольно-измерительного материала
ОП. 08 Основы предпринимательства 
                                    
                                    

                       Содержание учебного материала

по программе УД У1 У2 У3 У4 У5 У6 У7 У8 У9 З1 З2 З3 З4 З5

Тема 1.1. Роль  предпринимательства  в  рыночной
экономике
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Тема  1.2. Организационные  основы  фирмы  в
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Тема 1.3.  Экономические  затраты  и  эффективность
функционирования фирмы
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Тема 1.4 Регистрация предпринимательской 
деятельности
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Формирование элементов профессиональных компетенций (ПК) 

Результаты
(освоенные

профессиональные
компетенции)

Основные показатели
результатов Подготовки

Формы и методы
контроля и оценки

ПК 3.1. Формировать 
бухгалтерские проводки по 
начислению и перечислению 
налогов и сборов в
бюджеты различных уровней;

оформление бухгалтерскими 
проводками начисления
перечисления сумм налогов и 
сборов;

Текущий контроль:
Решение тестовых 
заданий.
Защита презентаций.
Защита рефератов. 
Беседа, устный
(письменный) опрос.
Выполнение 
практических заданий
в тетради.

Промежуточная 
аттестация:
Дифференцированный
зачёт

ПК 3.4 Оформлять платежные 
документы на перечисление 
страховых взносов во 
внебюджетные
фонды и налоговые органы, 
контролировать их прохождение
по расчетно-кассовым 
банковским операциям.

правила
заполнения
данных
статуса
плательщика,
идентификационный номер 
налогоплательщика (далее - ИНН)

ПК 4.1. Отражать нарастающим 
итогом на счетах бухгалтерского
учета имущественное и 
финансовое
положение организации, 
определять результаты 
хозяйственной деятельности за 
отчетный период;

 определение  бухгалтерской
отчетности как информации о
финансовом  положении
экономического  субъекта  на
отчетную
дату,  финансовом  результате  его
деятельности и движении
денежных  средств  за  отчетный
период;

ПК 4.3. Составлять (отчеты) и 
налоговые декларации по 
налогам и сборам в бюджет, 
учитывая
отмененный единый социальный
налог (ЕСН), отчеты по 
страховым взносам в 
государственные
внебюджетные фонды, а также 
формы статистической 
отчетности в установленные 
законодательством
сроки;

процедуру составления приложений 
к бухгалтерскому балансу и
отчету о финансовых результатах;
порядок отражения изменений в 
учетной политике в целях
бухгалтерского учета;
порядок организации получения 
аудиторского заключения в
случае необходимости;
сроки представления бухгалтерской 
отчетности;
правила внесения исправлений в 
бухгалтерскую отчетность в
случае выявления неправильного 
отражения хозяйственных
операций;

ПК 4.6. Анализировать 
финансово-хозяйственную 
деятельность, осуществлять 
анализ информации,

использовать методы финансового 
анализа информации,
содержащейся
устанавливать



полученной в ходе проведения 
контрольных процедур, 
выявление и оценку рисков

в
бухгалтерской (финансовой) 
отчетности,
причинно-следственные связи 
изменений,
произошедших за отчетный период,
оценивать потенциальные
риски и возможности 
экономического субъекта в 
обозримом
будущем, определять источники, 
содержащие наиболее полную и
достоверную информацию о работе
объекта внутреннего контроля

 3. Система оценки образовательных достижений обучающихся
Оценка  индивидуальных  образовательных  достижений,  обучающихся

предполагается в форме текущего контроля умений и знаний и промежуточной
аттестации.  Ежемесячно  преподавателем  осуществляется  оценка  аудиторной  и
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внеаудиторной  деятельности  обучающихся  в  форме  контрольной  точки.
Результаты текущего контроля складываются из результатов:

- работы студентов на занятиях, в т.ч. практических и лабораторных;
- выполнения внеаудиторной самостоятельной работы;
- контрольных работ.
Для  получения  допуска  к  промежуточной  аттестации  обязательно

выполнение  всех  контрольных,  практических,  лабораторных  работ  и  полного
перечня  всех  форм  внеаудиторной  самостоятельной  работы.  При  оценке  всех
видов  работ,  обучающихся  используется  следующая  шкала оценки
образовательных достижений:

Процент результативности

(правильных ответов)

Качественная оценка уровня подготовки

балл (отметка) вербальный аналог

90-100 5 отлично

80-89 4 хорошо

70-79 3 удовлетворительно

менее 70 2 неудовлетворительно

Критерии оценки решения экономических задач и расчетных заданий:
Оценка 5 в логических рассуждениях и решении нет ошибок, задача 

решена рациональным способом.
Оценка 4 в логических рассуждениях и решении нет существенных ошибок,

но задача решена нерациональным способом, либо допущено не более двух 
несущественных ошибок.

Оценка 3 в логических рассуждениях нет существенных ошибок, но 
допущена существенная ошибка в экономических расчетах.

Оценка 2 имеются существенные ошибки в логических рассуждениях и в 
решении, отсутствует ответ на задание или решение отсутствует.  

Критерии оценки практических занятий:
Методически  правильно  и  в  полном  объёме  выполненное  задание  –  6

баллов;
Приведение формул в общем виде – 1 балл;
Качество изображения схемы – 1 балл;
Выполнение расчётов в системе СИ – 1 балл;
Правильное указание единиц измерения физических величин – 1 балл;
Правильность математических расчётов – 1 балл;
Максимальное количество баллов – 10

Итоговая оценка в конце шестого семестра изучения дисциплины проводится по
результатам текущего контроля и зачета.

4. Структура контрольных заданий для текущего контроля 
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4.1.  Текущий контроль по теме 1.1. «. Роль предпринимательства  в рыночной
экономике»

1. Устный ответ

Текст задания 1
Перечень объектов контроля и оценки: У2, У3, У4, З1,З5

1. Понятия «предпринимательство» и «бизнес»
2. Виды предпринимательства
3. История возникновения предпринимательства
4. Поиск предпринимательской ниши.
5. Правовые основы предпринимательства
6. Малое предпринимательство.
7. Мотивы и условия становления предпринимательства

1. Тестирование

1.Тест № 1 «Предпринимательские способности»
Перечень объектов контроля и оценки: У2, У3, У8, З1,З5

1. Внеаудиторная самостоятельная работа студентов:
1. Создание  презентаций.  Написание  рефератов  «Предпринимательство  и

бизнес», «Современные предприниматели»
Перечень объектов контроля и оценки: У2, У3, У7, У8, З1,З5

4.2.  Текущий  контроль  по  теме 1.2. «Организационные  основы  фирмы  в
рыночной среде» 

1.Устный ответ
Перечень объектов контроля и оценки: З 1; З 2; З 4; У1 ; У 2; У9

Текст задания 1

1. Предприятие в рыночной экономике.
2. Предприятия и фирмы.
3. Основные задачи предприятия (фирмы) в рыночной экономике.
4. Понятие «юридическое лицо». Виды юридических лиц.
5. Признаки юридического лица.
6. Перечислите хозяйственные общества и товарищества.
7. Что означает «ограниченная ответственность»?
8. Основные этапы развития бизнеса.

2. Практические занятия
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1.ПЗ № 1Деловая игра «Предприниматель и организация»
Перечень объектов контроля и оценки: : З 1; З 2; З 4; У1 ; У 2; У5, У9
2.ПЗ № 2 «Выбор формы организации производства»
Перечень объектов контроля и оценки
4.Тестирование

1. Тест № 1 «Акционерное общество»
Перечень объектов контроля и оценки: : З 1; З 2; З 4; У1 ; У 2; У9

5.Внеаудиторная самостоятельная работа студентов:
     1. Предпринимательские идеи- подготовка сообщений
     Перечень объектов контроля и оценки: З 1; З 6; З 8; З 12; З 13; У 1;. У2

2. Опорные  конспекты  по  темам  «Акционерное  общество»,  «Малое
предпринимательство»

Перечень объектов контроля и оценки: З 1; З 6; З 8; З 12; З 13; У 1;. У2

4.3. Текущий контроль по теме 1.3. «Экономические затраты и эффективность
функционирования фирмы» 
1.Устный ответ
Перечень объектов контроля и оценки: У4, У5, У8, У9, З4, З5
Текст задания 1

1. Классификация имущества фирмы.
2. Уставный фонд, его формирование.
3. Регистрация юридического лица.
4. Основные средства предприятия, имущество в их составе.
5. Показатели использования основных производственных фондов.
6. Износ и амортизация основных производственных фондов.
 7. Издержки производства (затраты)

             8.Классификация издержек.
             9.Себестоимость продукции
            10.Доходы и прибыль. Рентабельность.

2. Практические занятия

1. ПЗ №3  «Издержки, прибыль и рентабельность производства»
Перечень объектов контроля и оценки: У4, У5, У8, У9, З4, З5

2. ПЗ№4   «Деловая игра «Маркетинг и прибыль»»
Перечень объектов контроля и оценки: У4, У5, У8, У9, З4, З5

3. ПЗ№ 5 «Составление калькуляции себестоимости»
4. Перечень объектов контроля и оценки: У4, У5, У8, У9, З4, З5

3. Внеаудиторная самостоятельная работа студентов:
Реферат «Издержки, прибыль, рентабельность»
Перечень объектов контроля и оценки: У4, У5, У8, У9, З4, З5
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4.4. Текущий контроль по теме 1.4. «Регистрация предпринимательской 
деятельности» 

Устный ответ
Перечень объектов контроля и оценки: З1; З2; З4; З5; У1; У3 , У4, У 5, У8
Текст задания 1

Вариант 1

1. Оформление документов для регистрации
2. Уставный фонд, его формирование.
3. Регистрация юридического лица.
4. Основные средства предприятия, имущество в их составе.
5. Технико-экономическое обоснование создания фирмы
6. Учредительные документы
7. Последовательность создания нового предприятия
8. Условия и порядок ликвидации предприятия

2. Внеаудиторная самостоятельная работа студентов:
Подготовить сообщение о налогообложении предпринимательской деятельности.
Перечень объектов контроля и оценки: З1; З2; З4; З5; У1; У3 , У4, У 5, У8
3. Практические работы

1.ПЗ № 6 «Регистрация предприятия»
Перечень объектов контроля и оценки: З1; З2; З4; З5; У1; У3 , У4, У 5, У8
4.Тестирование «Основы бизнеса»

Перечень объектов контроля и оценки: З1; З2; З4; З5; У1; У3 , У4, У 5, У8

4.5. Текущий контроль по теме 1.5. «Реализация бизнес - идей в 
предпринимательстве»
 Устный ответ
Перечень объектов контроля и оценки: У1, У4, У5, У6, У9, З1, З2, З3, З4
Текст задания 1

1. Понятие «бизнес-план»

2. Бизнес - планы и бизнес - проекты.

3. Структура бизнес-плана.

      4. Описание целей и задач.

      5.  Назначение бизнес-плана.
      6. Характеристика разделов бизнес-плана
       7. Предпринимательский риск.
       8. Предпринимательская этика.
2. Практические работы

1.ПЗ № 7 Деловая игра «Организуем новое дело»
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Перечень объектов контроля и оценки: У1, У4, У5, У6, У9, З1, З2, З3, З4
2.ПЗ№ 8 «Бизнес - планирование»
Перечень объектов контроля и оценки: У1, У4, У5, У6, У9, З1, З2, З3, З4

3.Внеаудиторная самостоятельная работа студентов:
Составить Словарь молодого предпринимателя
Перечень объектов контроля и оценки: З4 ,З5. У2, У3

. Итоговое тестирование «Тесты по предпринимательской деятельности»
     Перечень объектов контроля и оценки: У1, У4, У5, У6, У9, З1, З2, З3, З4

5. Структура контрольных заданий для итоговой аттестации 
 (дифференцированный зачет).  
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ТЕСТОВЫЕ ЗАДАНИЯ

Тест «Фонды предприятия»
      

1. Складочный капитал формируется при создании:
а) общества с ограниченной ответственностью
б) полного товарищества
в) открытого акционерного общества
г) закрытого акционерного общества

2. Уставный фонд не формируется при создании:
а) акционерного общества
б) общества с ограниченной ответственностью
в) артели
г) казенного предприятия

3. Хозяйственным товариществом является:
а) общество с ограниченной ответственностью
б) общество с дополнительной ответственностью
в) коммандитное товарищество
г) закрытое акционерное общество

4. Одно лицо может быть полным товарищем:
а) в двух товариществах
б) одном товариществе
в) одном полном товариществе и одном коммандитном товариществе
г) неограниченном числе товариществ

5. Хозяйственным обществом является:
а) полное товарищество
б) закрытое акционерное общество
в) коммандитное товарищество
г) товарищество на вере

6. Акционерным обществом является хозяйственное общество:
а) с разделенным на доли уставным капиталом
б) разделенным на определенное число акций паевым фондом
в) разделенным на доли складочным капиталом
г) разделенным на определенное число акций уставным капиталом

7. Число акционеров закрытого акционерного общества не может превышать:
а) 1
б) 5
в) 50
г) 1000

8. Открытую подписку на выпускаемые акции проводит:
а) общество с ограниченной ответственностью
б) открытое акционерное общество
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в) производственный кооператив
г) коммандитное товарищество

9. Высшим органом управления акционерным обществом является:
а) наблюдательный совет
б) ревизионная комиссия
в) общее собрание акционеров
г) совет директоров

10. Минимальное число членов кооператива равно:
а) 100
б) 5
в) 1
г) 50

11. Унитарное предприятие – это коммерческая организация:

а) наделенная правом собственности на имущество, закрепленное за ним 
собственником
б) не наделенная правом собственности на имущество, закрепленное за ним 
собственником
в) частично наделенная правом собственности на имущество, закрепленное за ним 
собственником
г) наделяемая правом собственности на имущество по усмотрению собственника

12. Федеральное казенное предприятие учреждается решением:
а) органа местного самоуправления
б) Правительством РФ
в) органа местного самоуправления и Правительством РФ
г) органом государственной власти субъекта Федерации

13. Холдинговая компания – это предприятие:

а) владеющее контрольными пакетами акций других предприятий
б) занимающееся сбытом продукции
в) контролирующее производство одного вида товара
г) осуществляющее страховую деятельность

14. Высшим органом управления финансово-промышленной группой является:
а) общее собрание акционеров
6) совет учредителей
в) совет директоров компаний, входящих в состав финансово-промышленной 
группы
г) центральная компания финансово-промышленной группы

15. Консорциум — это объединение предприятий для осуществления проектов:
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а) на временной основе
б) на постоянной основе
в) на один год        г) на 10 лет

16. Объединение юридически самостоятельных предприятий под общим 
руководством в хозяйственной деятельности путем установления над ними 
финансового контроля за счет покупки или обмена акциями является:

а) синдикатом
б) картелем
в) концерном
г) трестом

17. Некоммерческие организации – это юридические лица, главной целью которых 
является:

а) распределение прибыли между учредителями
б) получение прибыли
в) удовлетворение материальных, духовных или иных нематериальных 
потребностей, социальные, благотворительные, культурные, образовательные или 
иные общественно-полезные цели
г) удовлетворение только материальных потребностей
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Итоговые тесты по основам предпринимательства

1. Предпринимательская деятельность по законам РФ – это:
а) любой вид деятельности, приносящий доход;
б) самостоятельная, осуществляемая на свой риск деятельность, направленная на систематическое 
получение, прибыли от пользования имуществом, продажи товаров, выполнения работ или 
оказания услуг лицами, зарегистрированными государством в этом качестве;
в) источник личного обогащения;
г) производство продукции и выполнение работ для личного собственного потребления.

2. Прибыль – это:

а) доход, полученный от реализации товара;
б) разница между выручкой и затратами на производство товаров;
в) разница между розничной оптовой ценой товара.

3. Предприниматель – это:

а) лицо, занимающееся незапрещенной предпринимательской деятельностью;
б) инициативное лицо, рискующее своими средствами ради получения выгодного хозяйственного 

результата;
в) самостоятельный субъект рыночных отношений, действующий на свой страх и риск в целях 

получения прибыли;
г) ловкий организатор новых выгодных дел;
д) все перечисленное вместе взятое.

4. Предпринимателем является: 

а) собственник, живущий в проценты от своих вкладов;
б) продюсер, организующий выпуск кинофильма на чужие средства;
в) хозяин дома, заботливо поддерживающий своё имущество.

5. Назовите, кого из перечисленных лиц можно считать предпринимателем:

а) врач, работающий в муниципальной клинике;
б) артист государственного академического театра;
в) преподаватель ВГИК;
г) учредители акционерного общества;
д) врач, открывший свою лечебницу;
е) писатель, за свой счет издающий книги;
ж) наемный работник;

6. Предпринимательская способность (предприимчивость) – это:

а) умение вести дело, бизнес;
б) способность человека использовать определённое
 сочетание ресурсов для производства товаров, принимать
 эффективные решения, создавать новшества и идти на риск;
в) все многообразие способностей предпринимателя; 
г) все перечисленное вместо взятое.
7. Предприятие- это:
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а) субъект хозяйствования;
б) субъект и объект права – имущественный комплекс,
    используемый для ведения предпринимательства;
в) коллектив людей.

8. Что такое ноу-хау:

а) запатентованное техническое решение или изобретение;
б) незапатентованное техническое решение или изобретение;
в) ни то, ни другое.

9.Реализация товаров за деньги – это:

а) бартер;
б) продажа;
в) кредит.

10. Сумма денег, по которой товары продаются населению – это :

а) закупочная цена;
б) розничная цена;
в) оптовая цена.

11.Факторы производства – это: 

а) производительность труда;
б) земля, труд, капитал и предпринимательские способности;
в) размер производства продукции;

12.Ограниченность ресурсов – это проблема, которая:

а) есть только у бедных людей;
б) есть у всех людей и обществ;
в) существует только в бедных странах.

13.Плата за пользование капиталом называется:

а) заработной платой;
б) процентом;
в) рентой.

14.Плата за пользование земельными участками называется:

а) дивидендом;
б) рентой;
в) процентом.

15.В системе свободного предпринимательства:

а) каждый гражданин имеет право голосовать на выборах;
б) человек может заняться любым законным бизнесом;

21



в) люди могут делать, что хотят.

16.Если все фермеры хорошо трудятся и вырастили большой урожай, то доход фермеров:

а) намного возрастёт;
б) скорее всего, упадёт;
в) окажется на прежнем уровне.

17.Диверсификация производства – это:

а) увеличение масштаба производства товара;
б) расширение ассортимента производимых фирмой товаров;
в) углубление специализации производства.

18.Издержки обращения – это:

а) денежные затраты на изготовление товаров;
б) затраты на реализацию товаров;
в) постоянные зарплаты.

19.Сельскохозяйственный предприниматель, действующий на основе собственного труда:

а) служащий;
б) фермер;
в) работодатель.
 
20.Вызов товара или капитала за границу:

а) импорт;
б) экспорт;
в) пошлина.

21.Лицо, берущее имущество или землю на определённый срок за плату:

а) фермер;
б) арендатор;
в) менеджер.

22.Неспособность предпринимателя оплатить долги своим кредиторам, ведущая к потере
имущества и прекращению экономической деятельности:

а) убытки;
б) банкротство;
в) санация.
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