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Как назначить ответственных 

Ирина Матчина, Главный редактор Системы Охрана труда 

Эксперты Системы разработали путеводитель, как назначить ответственных за охрану 

труда, пожарную безопасность, электрохозяйство и эксплуатацию оборудования. Для 

каждого направления есть четкая инструкция, кого и как назначить и какие документы 

оформить. В дополнение – конструктор приказов для назначения ответственных.  

Быстро составить нужный приказ о назначении ответственного поможет конструктор 

документов от Системы Охрана труда. 

В конструкторе выберите, какого работника и за что нужно назначить ответственным, 

далее отметьте зону ответственности и кто контролирует приказ. В левом верхнем углу 

нажмите «Сохранить изменения», приказ сформируется автоматически. 

 

  

 

  

Охрана труда 

В каких организациях назначить. Во всех организациях. 

Кого назначить. 

Ответственным за обеспечение охраны труда назначьте руководителя организации. Также 

распределите обязанности по охране труда между руководителями структурных 
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подразделений. Ответственным за организацию и контроль охраны труда назначьте 

руководителя службы охраны труда или специалиста по охране труда. 

Ответственные работники должны пройти обучение по охране труда (п. 44 Порядка 

обучения № 2464). 

Что включить в документ. Разработайте и утвердите приказ о назначении ответственных 

за охрану труда. В приказе укажите ответственных лиц, включая руководителя 

организации, руководителей подразделений, специалиста по охране труда, и их 

обязанности.  

 

ПРИКАЗ О НАЗНАЧЕНИИ ОТВЕТСТВЕННЫХ ЗА ОХРАНУ 

ТРУДА 

Вводный инструктаж 

В каких организациях назначить. Во всех организациях. 

Кого назначить. Специалиста по охране труда или другого уполномоченного 

работодателем работника (п. 11 Порядка обучения № 2464). Ответственный должен 

пройти обучение охране труда и проверку знаний в образовательной организации (п. 44 

Порядка обучения № 2464). 

Что включить в документ.  

Разработайте и утвердите приказ о назначении ответственных за проведение вводного 

инструктажа по охране труда. Укажите в приказе ответственного, а также работника, 

который будет проводить вводный инструктаж во время отпуска либо болезни 

инструктирующего. Например, работника отдела кадров. 

 

ПРИКАЗ О НАЗНАЧЕНИИ ОТВЕТСТВЕННОГО ЗА 

ПРОВЕДЕНИЕ ВВОДНОГО ИНСТРУКТАЖА  
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Стажировка на рабочем месте 

В каких организациях назначить. Во всех организациях, где есть вредные и опасные 

условия труда на рабочих местах. 

Кого назначить. Руководителей структурных подразделений организации, в которых есть 

вредные и опасные условия труда на рабочих местах. 

Что включить в документ. Разработайте и утвердите приказ о назначении ответственных 

за проведении стажировки. В приказе укажите ответственных в каждом подразделении. 

 

ПРИКАЗ О НАЗНАЧЕНИИ ОТВЕТСТВЕННОГО ЗА 

ОРГАНИЗАЦИЮ СТАЖИРОВКИ 

Электрохозяйство 

 Кого назначить. 

Работника из числа руководителей и специалистов. Если в организации эксплуатируются 

установки напряжением больше 1000 В, то у ответственного должна быть V группа по 

электробезопасности, если до 1000 В – IV группа (п. 10 ПТЭЭП). Например, возложите 

обязанности ответственного за электрохозяйство на главного энергетика. 

Что включить в документ. Подготовьте приказ о назначении ответственного. Укажите в 

приказе Ф. И. О. работника, должность и какая группа по электробезопасности ему 

присвоена. 

 

ПРИКАЗ О НАЗНАЧЕНИИ ОТВЕТСТВЕННОГО ЗА 

ЭЛЕКТРОХОЗЯЙСТВО 

Пожарная безопасность 
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В каких организациях назначить. Во всех организациях. 

Кого назначить. Из числа сотрудников, которые по занимаемой должности или по 

характеру выполняемых работ отвечают за пожарную безопасность и прошли обучение по 

программе дополнительного профессионального образования (п. 4 Правил 

противопожарного режима). 

Что включить в документ. Разработайте и утвердите приказ о назначении 

ответственного за пожарную безопасность. Укажите в приказе ответственного по 

организации и на каждом участке. 

 

ПРИКАЗ О НАЗНАЧЕНИИ ОТВЕТСТВЕННОГО ЗА 

ПОЖАРНУЮ БЕЗОПАСНОСТЬ  

Противопожарные инструктажи 

В каких организациях назначить. Во всех организациях. 

Кого назначить. Может быть руководитель организации, ответственный за пожарную 

безопасность или другие работники, которых приказом назначили ответственными за 

проведение противопожарных инструктажей (п. 7 приложения 1 к приказу МЧС № 806). 

Что включить в документ. Разработайте и утвердите приказ о назначении 

ответственного за проведение противопожарного инструктажа. Включите в приказ 

ответственных за вводный инструктаж и инструктажи в подразделениях. 

 

ПРИКАЗ О НАЗНАЧЕНИИ ОТВЕТСТВЕННОГО ЗА 

ПРОВЕДЕНИЕ ПРОТИВОПОЖАРНЫХ ИНСТРУКТАЖЕЙ  

Безопасность дорожного движения 
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В каких организациях назначить. Назначить ответственного за БДД нужно в трех видах 

категорий организаций и ИП: 

• организации и ИП, где есть хотя бы один автобус или грузовик; 

• организации и ИП, которые перевозят пассажиров на основании договора 

перевозки пассажира или договора фрахтования; 

• организации и ИП, которые перевозят грузы по договору перевозки (абз. 5 ч. 2 ст. 

20 Закона от 10.12.1995 № 196-ФЗ). 

Кого назначить. Работника с высшим образованием по направлению подготовки, которая 

входит в группу 23.00.00 «Техника и технологии наземного транспорта». Также 

ответственным за БДД можно назначить работника с любым иным высшим образованием, 

который прошел профпереподготовку по квалификации ответственного за обеспечение 

БДД. 

Что включить в документ. Разработайте и утвердитеприказ о назначении ответственного 

за БДД в организации. В приказе укажите ответственного, который прошел аттестацию по 

обеспечению БДД в соответствии с требованиями пункта 15.3 приказа Минтранса от 

31.07.2020 № 282. Также пропишите обязанности ответственного и продублируйте их в 

должностной инструкции. 

 

ПРИКАЗ О НАЗНАЧЕНИИ ОТВЕТСТВЕННОГО ЗА БДД  

Санитарный производственный контроль 

В каких организациях назначить. Во всех организациях. 

Кого назначить. Работодатель самостоятельно решает, кого назначить ответственным. На 

практике ответственными за санитарный производственный контроль обычно назначают 

экологов, а если такой должности нет в штатном расписании – специалистов по охране 

труда. 

Что включить в документ. Разработайте и утвердитеприказ о назначении ответственного 

за производственный контроль. Укажите в приказе как ответственного за 
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производственный контроль, так и ответственных за проведение мероприятий по 

программе производственного контроля в подразделениях. 

 

ПРИКАЗ О НАЗНАЧЕНИИ ОТВЕТСТВЕННОГО ЗА 

ПРОИЗВОДСТВЕННЫЙ КОНТРОЛЬ 

Инструменты и приспособления 

В каких организациях назначить. Во всех организациях, где применяют инструменты и 

приспособления, кроме ручного инструмента. Например, к инструментам можно отнести 

электропилу. 

Кого назначить. Назначьте ответственнымиквалифицированных работников в каждом 

подразделении или заключите договор со специализированной организацией, которая 

будет проверять исправность инструмента. Например, это может быть начальник цеха с 

техническим образованием. Если инструмент электрифицированный, то должна быть 

группа по электробезопасности, например, третья. На малых предприятиях и 

микропредприятиях ответственным за содержание всех видов инструмента в исправном 

состоянии может быть один работник (п. 25 Правил по охране труда при работе с 

инструментом и приспособлениями). 

Что включить в документ. Разработайте и утвердите приказ о назначении ответственных 

за содержание в исправном состоянии инструментов и приспособлений. Укажите в 

приказе ответственного и его обязанности, а также замещающего работника на период 

отпуска, командировки и в других случаях отсутствия ответственного. 

 

ПРИКАЗ О НАЗНАЧЕНИИ ОТВЕТСТВЕННОГО ЗА 

СОДЕРЖАНИЕ В ИСПРАВНОМ СОСТОЯНИИ 

ИНСТРУМЕНТОВ И ПРИСПОСОБЛЕНИЙ  

ГО и ЧС 
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В каких организациях назначить. Во всех организациях. 

Кого назначить. В организациях с категорией назначьте уполномоченного работника по 

ГО или создайте структурное подразделение по ГО. В организациях без категории по ГО 

вне зависимости от численности работников и количества филиалов назначьте 

ответственным по ГО одного работника по совместительству. Такие правила следуют из 

пункта 4 статьи 12 Закона от 12.02.1998 № 28-ФЗ, положения, утвержденного 

постановлением Правительства от 10.07.1999 № 782, и положения, утвержденного 

приказом МЧС от 23.05.2017 № 230. Такие работники проходят 

дополнительное профессиональное образование или курсовое обучение по ГО один раз в 

пять лет (п. 4 положения, утв. постановлением Правительства от 02.11.2000 № 841). 

Что включить в документ. Разработайте и утвердите приказ о назначении 

ответственного за ГО и ЧС. Укажите в приказе обязанности по разработке программы 

курсового обучения работников, разработке программы проведения с работниками 

вводного инструктажа по гражданской обороне, планирование и проведение учений и 

тренировок по гражданской обороне. 

 

ПРИКАЗ О НАЗНАЧЕНИИ ОТВЕТСТВЕННОГО ЗА ГО И 

ЧС  

СИЗ 

В каких организациях назначить. В организациях, где работники во время работы 

применяют СИЗ. 

Кого назначить. Любого сотрудника организации, у которого обязанность по выдаче 

СИЗ прописана в должностной инструкции. Например, кладовщика, представителя отдела 

снабжения или специалиста административно-хозяйственного отдела. 

Что включить в документ.  

Разработайте и утвердите приказ о назначении ответственного за выдачу СИЗ. Укажите в 

приказе обязанности ответственного и какие использовать нормы выдачи СИЗ. 
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ПРИКАЗ О НАЗНАЧЕНИИ ОТВЕТСТВЕННОГО ЗА 

ВЫДАЧУ СИЗ  

Работы на высоте 

В каких организациях назначить. Во всех организациях, где ведут работы на высоте. 

Кого назначить. Работника из числа руководителей и специалистов, у которых есть 3 

группа по безопасности работ на высоте (пп. «а» п. 15, пп «б» п. 35 Правил по охране 

труда при работе на высоте). 

Как назначить. Разработайте и утвердите приказ о назначении ответственного за 

организацию и безопасное проведение работ на высоте. В приказе укажите ответственного 

за организацию и безопасное проведение работ на высоте, а также ответственных за 

другие области при проведении работ на высоте: 

• составление плана мероприятий по эвакуации и спасению работников; 

• проведение обслуживания и периодического осмотра СИЗ; 

• выдачу нарядов-допусков; 

• исполнение работ на высоте. 

 

ПРИКАЗ О НАЗНАЧЕНИИ ОТВЕТСТВЕННОГО ЗА 

ОРГАНИЗАЦИЮ И БЕЗОПАСНОЕ ПРОВЕДЕНИЕ РАБОТ 

НА ВЫСОТЕ 

Производственный контроль на ОПО 

В каких организациях назначить. Во всех организациях, где есть опасные 

производственные объекты. 
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Кого назначить. Если численность организации – менее 150 человек, назначьте 

заместителя руководителя эксплуатирующий организации, руководителя обособленного 

подразделения организации или ИП. 

Если численность – от 150 до 500 человек, назначьте специального работника. Например, 

главного энергетика, главного механика, главного инженера, специалиста по охране 

труда, пожарной, промышленной и экологической безопасности, руководителей, 

связанных с эксплуатацией ОПО. 

Если численность – более 500 человек, назначьте руководителя службы 

производственного контроля (п. 7 постановления Правительства от 18.12.2020 № 2168). 

У работников, назначенных ответственными, должно быть высшее техническое 

образование, стаж работы на ОПО отрасли три года, аттестация по промбезопасности и 

дополнительное профобразование по промбезопасности один раз в пять лет (п. 11 

постановления Правительства от 18.12.2020 № 2168). 

Что включить в документ. Разработайте и утвердите приказ о назначении 

ответственного за организацию производственного контроля за соблюдением требований 

промышленной безопасности на ОПО по эксплуатирующей организации. 

 

ПРИКАЗ О НАЗНАЧЕНИИ ОТВЕТСТВЕННОГО ЗА 

ОРГАНИЗАЦИЮ ПРОИЗВОДСТВЕННОГО КОНТРОЛЯ НА 

ОПО 

Охрана окружающей среды 

В каких организациях назначить. В организациях, которые оказывают НВОС и обязаны 

проводить производственный экологический контроль по статье 67 Закона от 10.01.2002 

№ 7-ФЗ. 

Кого назначить.  

Назначьте ответственным любого сотрудника организации. Чаще всего назначают 

специалистов по охране труда либо вводят отдельную должность эколога. Сотрудник 

должен пройти подготовку по экологической безопасности (ст. 73 Закона от 10.01.2002 № 

7-ФЗ). 

https://vip.1otruda.ru/#/document/99/573191668/XA00M5Q2MD/
https://vip.1otruda.ru/#/document/99/573191668/XA00M6A2MF/
https://vip.1otruda.ru/#/document/99/573191668/XA00M6A2MF/
https://vip.1otruda.ru/#/document/118/82546/
https://vip.1otruda.ru/#/document/118/82546/
https://vip.1otruda.ru/#/document/118/82546/
https://vip.1otruda.ru/#/document/99/901808297/XA00M6G2MA/
https://vip.1otruda.ru/#/document/99/901808297/XA00M6G2MA/
https://vip.1otruda.ru/#/document/99/901808297/XA00MFE2O7/
https://vip.1otruda.ru/#/document/99/901808297/XA00MFE2O7/


Что включить в документ. Разработайте и утвердите приказ о назначении 

ответственного за охрану окружающей среды. Укажите в приказе ответственного за 

контроль выполнения требований по экологии, а также ответственных за другие сферы в 

экологии: 

• ответственного за сбор, хранение и передачу на размещение, обезвреживание, 

утилизацию отходов; 

• ответственного за технически исправное состояние и эксплуатацию систем 

водоснабжения, водоотведения, электроснабжения, септиков и очистных 

сооружений; 

• ответственного за производственный экологический контроль. 

 

ПРИКАЗ О НАЗНАЧЕНИИ ОТВЕТСТВЕННОГО ЗА 

ОХРАНУ ОКРУЖАЮЩЕЙ СРЕДЫ 

Здания и сооружения 

В каких организациях назначить. В организациях, которые эксплуатируют здания и 

сооружения. Эксплуатация включает: 

• санитарное содержание здания. Например, уборку помещений, территорий, вывоз 

мусора; 

• техническое обслуживание здания. Например, осмотр оборудования, обеспечение 

мер пожарной безопасности, подготовку здания к осенне-зимнему периоду; 

• ремонтные работы.  

Кого назначить. Четких требований к ответственнымза эксплуатацию зданий и 

сооружений нет (Технический регламент о безопасности зданий и сооружений утвержден 

Законом от 30.12.2009 № 384-ФЗ). Исходя из уровня ответственности и функций, это 

должен быть высококвалифицированный и опытный работник с профильным высшим 

техническим образованием. Например, «Промышленное и гражданское строительство». 

Также у работника должно быть повышение квалификации или переподготовка в УЦ по 

программам с вопросами технического надзора за состоянием зданий и сооружений. 

https://vip.1otruda.ru/#/document/118/76287/
https://vip.1otruda.ru/#/document/118/76287/
https://vip.1otruda.ru/#/document/99/902192610/ZA00MIC2NM/
https://vip.1otruda.ru/#/document/99/902192610/ZA00MIC2NM/


Помимо ответственного, создайте техническую комиссию по осмотру зданий и 

сооружений. Включите в состав комиссии инженерно-технический персонал и 

специалистов по охране труда. 

Что включить в документ. Разработайте и утвердите приказ о назначении 

ответственного за содержание зданий и сооружений. Укажите в приказе 

основные задачи ответственного за безопасную эксплуатацию зданий, сооружений, 

помещений.  

 

ПРИКАЗ О НАЗНАЧЕНИИ ОТВЕТСТВЕННОГО ЗА 

ЭКСПЛУАТАЦИЮ ЗДАНИЙ И СООРУЖЕНИЙ  

Аптечки  

В каких организациях назначить. Во всех организациях. 

Кого назначить. Сотрудника, который прошел обучение оказанию первой помощи 

пострадавшим на производстве. Например, назначьте ответственных лиц в каждом 

подразделении. Это могут быть начальники цехов. 

Что включить в документ. Разработайте и утвердите приказ о назначении 

ответственного за содержание аптечек первой помощи. Укажите в приказе обязанности 

ответственного. Например, проверять содержимое аптечек раз в три месяца.  

 

ПРИКАЗ О НАЗНАЧЕНИИ ОТВЕТСТВЕННОГО ЗА 

СОДЕРЖАНИЕ АПТЕЧЕК 

Обращение с опасными отходами  

В каких организациях назначить. Во всех организациях, где образуются опасные 

отходы. Например, ртутные лампы, замасленный обтирочный материал. 
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Кого назначить. Сотрудника, который прошел обучение и получил свидетельство на 

право работы с отходами I–IV классов опасности (ст. 15 Закона от 24.06.1998 № 89-ФЗ). 

Что включить в документ. Разработайте и утвердите приказ о назначении 

ответственного за организацию работы в области обращения с опасными отходами. 

Укажите в приказе ответственных и их зоны ответственности. Например, укажите 

ответственного по обращению с опасными отходами в части ведения процедур, связанных 

с документированными, в том числе паспортизованными. 

 

ПРИКАЗ О НАЗНАЧЕНИИ ОТВЕТСТВЕННОГО ЗА 

ОБРАЩЕНИЕ С ОПАСНЫМИ ОТХОДАМИ  

  

Подъемные сооружения 

В каких организациях назначить. Во всех организациях, где применяют 

грузоподъемные сооружения. 

Кого назначить. 

Назначьте ответственным инженерно-технического работника, аттестованного по 

промбезопасности в области В.9 (подп. «и» п. 22 Правил безопасности опасных 

производственных объектов, на которых используются подъемные сооружения). 

Что включить в документ. Разработайте и утвердите приказ о назначении 

ответственного за безопасное производство работ с применением грузоподъемных 

сооружений. Укажите ответственных и их области аттестации по промбезопасности. 

 

ПРИКАЗ О НАЗНАЧЕНИИ ОТВЕТСТВЕННОГО ЗА 

БЕЗОПАСНОЕ ПРОВЕДЕНИЕ РАБОТ С ПРИМЕНЕНИЕМ 

ПОДЪЕМНЫХ СООРУЖЕНИЙ 
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Лестницы и стремянки 

В каких организациях назначить. Во всех организациях, где применяют лестницы и 

стремянки. 

Кого назначить. Инженерно-технического работника (п. 5.1.33 РД 34.03.204). Для 

испытания лестниц не требуется особая квалификация, как, например, для испытания 

стеллажей. Также этот вид деятельности не лицензируется (ст. 12 Закона от 04.05.2011 № 

99-ФЗ «О лицензировании отдельных видов деятельности»). 

Что включить в документ. Разработайте и утвердите приказ о назначении 

ответственного за эксплуатацию лестниц и стремянок. Укажите в приказе периодичность 

испытания лестниц и стремянок.  

 

ПРИКАЗ О НАЗНАЧЕНИИ ОТВЕТСТВЕННОГО ЗА 

ЭКСПЛУАТАЦИЮ ЛЕСТНИЦ И СТРЕМЯНОК  

Ситуация 

Должен ли СОТ назначать ответственных за БДД, содержание инструментов, ГО и ЧС и 

другие направления 

Назначение ответственных входит в обязанности руководителя организации. Например, 

работодатель назначает ответственных за БДД, содержание инструментов и 

приспособлений, ГО и ЧС (абз. 5 ч. 2 ст. 20 Закона от 10.12.1995 № 196-ФЗ, п. 25 Правил 

по охране труда при работе с инструментом и приспособлениями). 
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