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Как организовать добровольную пожарную охрану 

предприятия 

Евгений Румянцев, полковник внутренней службы в отставке, эксперт по пожарной 

безопасности 

Добровольную пожарную охрану предприятия организуют сотрудники предприятия с 

согласия работодателя в виде общественного объединения. 

В каких случаях нужно организовать 

Добровольная пожарная охрана – это общественное объединение работников 

предприятия, которое участвует: 

• в профилактике пожаров; 

• тушении пожаров; 

• проведении аварийно-спасательных работ. 

Создание добровольной пожарной охраны не обязательно. Руководитель предприятия сам 

решает, нужно ли участвовать в организации на предприятии добровольной пожарной 

охраны. 

Совет 

участие в организации пожарной охраны целесообразно, если на предприятии есть 

пожароопасные производства, склады с материальными ценностями, а также штат 

сотрудников больше 50 человек. 

  

Такие правила установлены статьей 13 Закона от 21.12.1994 № 69-ФЗ и Законом от 

06.05.2011 № 100-ФЗ. 

Ситуация 

Чем отличается добровольная пожарная дружина от добровольной пожарной команды 
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Добровольную пожарную дружину оснащают первичными средствами пожаротушения, 

пожарными мотопомпами, и она не имеет на вооружении пожарных автомобилей и 

приспособленных для тушения пожаров мобильных технических средств. Как правило, 

добровольную пожарную дружину организуют в учреждениях здравоохранения, 

образования, торгово-развлекательных центрах, цехах производственных объектов и т. п. 

Добровольную пожарную команду оснащают пожарным автомобилем или 

приспособленным для целей пожаротушения мобильным техническим средством. Как 

правило, добровольная пожарная команда создается для защиты крупных 

производственных объектов, имеющих обособленную территорию, или населенных 

пунктов. 

Отличия добровольной пожарной дружины от добровольной пожарной команды 

прописаны в статье 2 Закона от 06.05.2011 № 100-ФЗ. 

Как создать 

Добровольную пожарную охрану создают через процедуру организации общественного 

объединения. Для этого: 

• создают инициативную группу из числа работников предприятия; 

• готовят учредительные документы – устав общественного объединения; 

• проводят учредительное собрание; 

• регистрируют общественное объединение в ЕГРЮЛ. 

Учредители добровольной пожарной охраны – ее сотрудники с согласия собственника 

имущества или руководителя организации. Управляет пожарной охраной руководитель, 

которого назначают на должность и освобождают от должности учредители добровольной 

пожарной охраны. 

В территориальных управлениях МЧС ведется реестр добровольных пожарных. 

Такие правила указаны в статьях 6–8 Закона от 06.05.2011 № 100-ФЗ. 

Чем оснастить 

Для нормального функционирования добровольной пожарной дружины нужно 

обеспечить: 
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• помещение для хранения мотопомпы, пожарно-технического оборудования и 

аварийно-спасательного инструмента, первичных средств пожаротушения и т. д.; 

• помещение для проведения занятий с членами добровольной пожарной охраны, 

обучения работников предприятия мерам пожарной безопасности; 

• комплекты боевой одежды пожарного и защитной спецодежды на всех членов 

добровольной пожарной охраны, средства индивидуальной защиты органов 

дыхания и зрения на пожаре. 

Для нормального функционирования добровольной пожарной команды дополнительно 

организуют здание пожарного депо или иное приспособленное отапливаемое помещение 

для хранения и обслуживания пожарной передвижной техники – ангар, бокс и т. п. В депо 

или приспособленном помещении, чтобы обеспечить круглосуточное дежурство членов 

добровольной пожарной команды, организуют комнату отдыха, санузел, комнату приема 

пищи, учебный класс. 

Оснастить добровольную пожарную охрану можно за счет средств предприятия, на 

котором она создана, за счет пожертвований, а также за счет средств господдержки. 

Правила оснащения добровольной пожарной дружины прописаны в статьях 11–12 Закона 

от 06.05.2011 № 100-ФЗ и Порядке, утвержденном приказом МЧС от 04.04.2012 № 170. 

Кто может быть членом добровольной пожарной охраны 

Члены добровольной пожарной охраны – это работники предприятия, которые состоят в 

общественном объединении добровольной пожарной охраны и не имеют 

противопоказаний по состоянию здоровья. К самостоятельной работе по тушению 

пожаров допускают только добровольных пожарных с соответствующей 

профподготовкой. 

Добровольные пожарные сами выбирают для себя нештатные должности с учетом 

профессиональных навыков и умений. 

Члены добровольной пожарной охраны, зарегистрированные в Реестре добровольных 

пожарных, который ведется во всех территориальных управлениях МЧС, имеют право: 

• на ежегодный дополнительный неоплачиваемый отпуск продолжительностью до 

10 дней; 

• поступление вне конкурса в пожарно-технические образовательные учреждения – 

для добровольных пожарных, которые больше трех лет включены в Реестр 

добровольных пожарных. 
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На предприятии можно ввести дополнительные меры стимулирования работников 

добровольной пожарной охраны, например, предоставлять дополнительный 

оплачиваемый отпуск до трех дней, компенсировать стоимость питания и т. п. 

Такие правила установлены в статьях 16–18 Закона от 06.05.2011 № 100-ФЗ. 
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