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1. Цели реализации программы 

Дополнительная профессиональная программа повышения квалификации 

направлена на совершенствование и (или) овладение слушателями курсов знаний по 

охране труда, необходимых для профессиональной деятельности, и (или) повышения 

профессионального уровня в рамках имеющейся квалификации.  

 

2. Требования к результатам обучения. Планируемые результаты 

обучения 

2.1. Характеристика нового вида профессиональной деятельности, трудовых 

функций и (или) уровней квалификации 

 

№ 

п/п 

 

Содержание совершенствуемой или вновь формируемой компетенции 

1 Нормативное обеспечение системы управления охраной труда 

2 Обеспечение подготовки работников в области охраны труда 

3 Сбор, обработка и передача информации по вопросам условий и охраны труда 

4 Обеспечение снижения уровней профессиональных рисков с учетом условий 

труда 

5 Обеспечение контроля за соблюдением требований охраны труда 

6 Обеспечение контроля за состоянием условий труда на рабочих местах 

7 Обеспечение расследования и учета несчастных случаев на производстве и 

профессиональных заболеваний 

8 Определение целей и задач (политики), процессов управления охраной труда и 

оценка эффективности системы управления охраной труда 

9 Распределение полномочий, ответственности, обязанностей по вопросам охраны 

труда и обоснование ресурсного обеспечения 

 

Программа разработана в соответствии с профессиональным стандартом 

«Специалист в области охрана труда» (утвержден приказом Минтруда России от 

04.08.2014 № 524н). 

 

К освоению программы допускаются лица, имеющие среднее профессиональное и 

(или) высшее образование.  

2.2.  Требования к результатам освоения программы 

В результате освоения дополнительной профессиональной программы слушатель 

должен 

знать: 

• нормативно правовую базу в сфере охраны труда, трудовое законодательство 

Российской Федерации, законодательство Российской Федерации о техническом 

регулировании, о промышленной, пожарной, транспортной, радиационной, 

конструкционной, химической, биологической безопасности, о санитарно-

эпидемиологическом благополучии населения; 



 

• национальные, межгосударственные и распространенные зарубежные стандарты, 

регламентирующие систему управления охраной труда; 

• нормативные требования по вопросам обучения и проверки знаний требований 

охраны труда; 

• методы выявления потребностей в обучении работников по вопросам охраны 

труда; 

• пути (каналы) доведения информации по вопросам условий и охраны труда до 

работников, иных заинтересованных лиц; 

• полномочия трудового коллектива в решении вопросов охраны труда и 

полномочия органов исполнительной власти по мониторингу и контролю состояния 

условий и охраны труда; 

• механизмы взаимодействия с заинтересованными органами и организациями по 

вопросам условий и охраны труда; 

• состав и порядок оформления отчетной (статистической) документации по 

вопросам условий и охраны труда; 

• методы и порядок оценки опасностей и профессиональных рисков работников; 

• источники и характеристики вредных и опасных факторов производственной 

среды и трудового процесса, их классификации; 

• порядок проведения предварительных при поступлении на работу, периодических 

и внеочередных медицинских осмотров работников, иных медицинских осмотров и 

освидетельствований работников; 

• типовой перечень ежегодно реализуемых мероприятий по улучшению условий и 

охраны труда и снижению уровней профессиональных рисков; 

• требования санитарно-гигиенического законодательства с учетом специфики 

деятельности работодателя; 

• виды и размер (объем) компенсаций работникам, занятым на работах с вредными и 

(или) опасными условиями труда, условия и порядок их предоставления; 

• методы мотивации и стимулирования работников к безопасному труду; 

• основные требования нормативных правовых актов к зданиям, сооружениям, 

помещениям, машинам, оборудованию, установкам, производственным процессам в части 

обеспечения безопасных условий и охраны труда; 

• порядок разработки и экспертизы мероприятий по охране труда в составе 

проектной и технологической документации производственного назначения; 

• требования нормативно-технической документации к состоянию и содержанию, 

организации работ по расширению, реконструкции и оснащению зданий, сооружений, 

помещений; 

• виды, уровни и методы контроля за соблюдением требований охраны труда; 

• каналы и пути получения информации о соблюдении требований охраны труда; 

• ответственность за нарушение требований охраны труда (дисциплинарная, 

административная, гражданско-правовая, уголовная) и порядок привлечения к 

ответственности; 

• порядок проведения производственного контроля и специальной оценки условий 

труда; 

• виды несчастных случаев на производстве; несчастные случаи, подлежащие 

расследованию; 

• виды профессиональных заболеваний; 

• порядок расследования несчастных случаев на производстве и профессиональных 

заболеваний; 

• перечень материалов, собираемых при расследовании несчастных случаев на 

производстве и профессиональных заболеваний; 



 

• нормативную правовую базу в сфере охраны труда, трудовое законодательство 

Российской Федерации, законодательство Российской Федерации о техническом 

регулировании, о промышленной, пожарной, транспортной, радиационной, 

конструкционной, химической, биологической безопасности, о санитарно-

эпидемиологическом благополучии населения; 

• национальные, межгосударственные и основные международные стандарты по 

вопросам управления охраной труда, системы сертификации в сфере охраны труда; 

• принципы и методы программно-целевого планирования и организации 

мероприятий по охране труда; 

• методы анализа и прогнозирования, технологии сбора информации (опрос, 

анкетирование, заявки); 

• лучшие отечественные и зарубежные практики в области управления охраной 

труда; 

• нормативную правовую базу по охране труда; 

• виды производственной и организационной структуры предприятий; 

• современные технологии управления персоналом; 

• принципы, методы, технологии информирования и убеждения; 

• научную организацию труда и эргономику; 

• основы психологии и конфликтологии, делового этикета; 

• основы финансового планирования и разработки бюджетов; 

• механизм финансирования предупредительных мер по сокращению 

производственного травматизма и профессиональных заболеваний на производстве. 

уметь: 

• анализировать и оценивать предложения и замечания к проектам локальных 

нормативных актов по охране труда; 

• анализировать изменения законодательства в сфере охраны труда; 

• пользоваться справочными информационными базами данных, содержащими 

документы и материалы по охране труда. 

• консультировать по вопросам разработки программ инструктажей, стажировок, 

обучения по охране труда и проверки знаний требований охраны труда; 

• оценивать эффективность обучения работников по вопросам охраны труда; 

• подготавливать документы, содержащие полную и объективную информацию по 

вопросам охраны труда; 

• формировать, представлять и обосновывать позицию по вопросам 

функционирования системы управления охраной труда и контроля соблюдения 

требований охраны труда. 

• применять методы идентификации опасностей и оценки профессиональных 

рисков; 

• координировать проведение специальной оценки условий труда, анализировать 

результаты оценки условий труда на рабочих местах; 

• оценивать приоритетность реализации мероприятий по улучшению условий и 

охраны труда с точки зрения их эффективности; 

• планировать мероприятий по контролю за соблюдением требований охраны труда; 

• применять методы осуществления контроля (наблюдение, анализ документов, 

опрос) и разрабатывать необходимый для этого инструментарий; 

• документально оформлять результаты контрольных мероприятий, предписания 

лицам, допустившим нарушения требований охраны труда; 

• взаимодействовать с комитетом (комиссией) по охране труда, уполномоченным по 

охране труда с целью повышения эффективности мероприятий по контролю за 

состоянием условий и охраны труда; 

• анализировать причины несоблюдения требований охраны труда; 



 

• оценивать и избирать адекватные меры по устранению выявленных нарушений. 

• идентифицировать опасные и вредные производственные факторы, потенциально 

воздействующие на работников в процессе трудовой деятельности, производить оценку 

риска их воздействия; 

• осуществлять сбор и анализ документов и информации об условиях труда; 

• разрабатывать программу производственного контроля; 

• оформлять необходимую документацию при проведении оценки условий труда, в 

том числе декларацию соответствия условий труда государственным нормативным 

требованиям охраны труда. 

• применять методы сбора информации об обстоятельствах несчастных случаев на 

производстве и профессиональных заболеваний, о состоянии условий труда и 

обеспеченности работников средствами индивидуальной защиты, другой информации, 

необходимой для расследования несчастных случаев на производстве и 

профессиональных заболеваний; 

• анализировать информацию, делать заключения и выводы на основе оценки 

обстоятельств несчастных случаев на производстве и профессиональных заболеваний; 

• выявлять и анализировать причины несчастных случаев на производстве и 

профессиональных заболеваний и обосновывать необходимые мероприятия (меры) по 

предотвращению аналогичных происшествий; 

• оформлять материалы и заполнять формы документов при расследовании 

несчастных случаев на производстве и профессиональных заболеваний. 

• применять нормативные правовые акты, содержащие государственные 

нормативные требования охраны труда, межгосударственные, национальные и 

международные стандарты в сфере безопасности и охраны труда в части выделения 

необходимых требований; 

• анализировать лучшую практику в области формирования и развития системы 

управления охраной труда и оценивать возможности ее адаптации; 

• выделять ключевые цели и задачи в области охраны труда, показатели 

эффективности реализации мероприятий по улучшению условий труда, снижению 

уровней профессиональных рисков; 

• применять методы проверки (аудита) функционирования системы управления 

охраной труда, выявлять и анализировать недостатки. 

• анализировать специфику производственной деятельности работодателя, его 

организационную структуру; 

• проектировать структуру управления охраной труда, структуру службы охраны 

труда, обосновывать ее численность; 

• конкретизировать требования к знаниям и умениям, уровню подготовки 

специалистов службы охраны труда; 

• описывать полномочия, ответственность и обязанности в сфере охраны труда для 

руководителей и специалистов; 

• проводить расчеты необходимого финансового обеспечения для реализации 

мероприятий по охране труда. 

3. Содержание программы 

Количество часов: 144 академических часа. 

Форма обучения: очная. 

               Категория слушателей: руководители и специалисты, осуществляющих контроль 

и  технический надзор за выполнением работ на рабочих местах. 

 

 

 

 



 

3.1 Учебный план  

№ Наименование разделов 
Всего, 

ак.час. 

В том числе Форма 

контроля 
лекции практ. 

занятия 

промежут. 

и итог. 

контроль 

1 2 3 4 5 6            7 

1. 
Раздел 1. Трудовая 

деятельность человека  

4 4    

2. 

Раздел 2. Требования 

охраны труда и техники 

безопасности 

2 2    

3. 

Раздел 3. Современные 

технологии в 

профессиональной сфере 

2 2    

4. 

Раздел 4. Нормативное 

обеспечение системы 

управления охраной 

труда 

6 2 4   

5. 

Раздел 5. Обеспечение 

подготовки работников в 

области охраны труда 

22 2 20   

6. 

Раздел 6. Сбор, 

обработка и передача 

информации по вопросам 

условий и охраны труда 

8 2 6   

7. 

Раздел 7. Обеспечение 

снижения уровней 

профессиональных 

рисков с учетом условий 

труда 

30 4 26   

8. 

Раздел 8. Обеспечение 

контроля за 

соблюдением требований 

охраны труда 

14 2 12   

9. 

Раздел 9. Обеспечение 

контроля за состоянием 

условий труда на 

рабочих местах 

14 2 12   

10. 

Раздел 10. Обеспечение 

расследования и учета 

несчастных случаев на 

производстве и 

12 2 10   



 

профессиональных 

заболеваний 

11. 

 Раздел 11. Определение 

целей и задач 

(политики), процессов 

управления охраной 

труда и оценка 

эффективности системы 

управления охраной 

труда 

12 2 10   

12. 

Раздел 12. Распределение 

полномочий, 

ответственности, 

обязанностей по 

вопросам охраны труда и 

обоснование ресурсного 

обеспечения 

12 2 10   

13. 
Итоговая аттестация 

(экзамен) 

6   6 Э 

 ИТОГО: 144 28 110 6  

 

 

3.2 Учебно-тематический план  

№ 
Наименование 

разделов 

Всего, 

ак.час. 

В том числе Форма 

контроля 
лекции практ. 

занятия 

промежут. 

и итог. 

контроль 

1 2 3 4 5 6           7 

1. 

Раздел 1. Трудовая 

деятельность 

человека  

4 4    

1.1 

Общие понятия о 

трудовой деятельности 

человека 

4 4    

2. 

 Раздел 2. Требования 

охраны труда и 

техники безопасности 

2 2    

2.1 

Требования охраны 

труда и техники 

безопасности  

1 1    



 

2.2 

Специфичные 

требования охраны 

труда, техники 

безопасности и 

окружающей среды по 

компетенции 

1 1    

3. 

Раздел 3. 

Современные 

технологии в 

профессиональной 

сфере 

2 2    

3.1 
Автоматизация в 

охране труда  

2 2    

4. 

Раздел 4. 

Нормативное 

обеспечение системы 

управления охраной 

труда 

6 2 4   

4.1 
Нормативно-правовые 

акты 

6 2 4   

5. 

Раздел 5. Обеспечение 

подготовки 

работников в области 

охраны труда 

22 2 20   

5.1 

Эффективность 

обучения работников 

по вопросам охраны 

труда 

22 2 20   

6. 

Раздел 6. Сбор, 

обработка и передача 

информации по 

вопросам условий и 

охраны труда 

8 2 6   

6.1 

Информирование 

работников по 

вопросам охраны труда 

8 2 6   

7. 

Раздел 7. Обеспечение 

снижения уровней 

профессиональных 

рисков с учетом 

условий труда 

30 4 26  

 

7.1 

Оценка 

профессиональных 

рисков 

30 4 26  

 



 

8. 

Раздел 8. Обеспечение 

контроля за 

соблюдением 

требований охраны 

труда 

14 2 12  

 

8.1. 

Соблюдение 

требований охраны 

труда 

14 2 12  

 

9. 

Раздел 9. Обеспечение 

контроля за 

состоянием условий 

труда на рабочих 

местах 

14 2 12  

 

9.1 
Условия труда на 

рабочих местах 
14 2 12  

 

10. 

Раздел 10.  

Обеспечение 

расследования и 

учета несчастных 

случаев на 

производстве и 

профессиональных 

заболеваний 

12 2 10  

 

10.1 

Несчастные случаи на 

производстве и 

профессиональные 

заболевания 

12 2 10  

 

11. 

Раздел 11. 

Определение целей и 

задач (политики), 

процессов 

управления охраной 

труда и оценка 

эффективности 

системы управления 

охраной труда  

12 2 10  

 

11.1 
Политика предприятия 

в области охраны труда 
12 2 10  

 

12. 

Раздел 12. 

Распределение 

полномочий, 

ответственности, 

обязанностей по 

вопросам охраны 

труда и обоснование 

12 2 10  

 



 

ресурсного 

обеспечения  

12.1 

Распределение 

обязанностей по охране 

труда 

12 2 10  

 

13. Итоговая аттестация  6   6  

13.1 Экзамен  6   6 Э 

 ИТОГО: 144 28 110 6  

 

 

3.3  Учебная программа 

 

Раздел 1. Трудовая деятельность человека  

Тема 1.1 Общие понятия о трудовой деятельности человека  

Лекция.  
Общие понятия о трудовой деятельности человека. Труд как источник 

существования общества и индивида. Разделение труда и наемный (профессиональный) 

труд.  

Двойственный характер труда: труд как процесс преобразования материального 

мира (простой процесс труда) и труд как социальное отношение (трудовые отношения 

нанимателя и наемного работника).  

Общие сведения об организме человека и его взаимодействии с окружающей 

средой. Понятие внутренней устойчивости (гомеостазис) и его приспособляемость к 

изменяющимся условиям (адаптация). Медицинское определение понятий здоровья, 

болезни, травмы, смерти.  

Условия труда: производственная среда и организация труда. Опасные и вредные 

производственные факторы и их классификация. Концепция порогового воздействия 

вредных факторов. Концепция безпорогового воздействия радиации. Понятие о предельно  

допустимой концентрации (ПДК), предельно допустимом уровне (ПДУ), предельно 

допустимом значении (ПДЗ), предельно допустимой дозе (ПДД). Тяжесть и 

напряженность трудового процесса. Тяжелые работы и работы с вредными и (или) 

опасными условиями труда. Оптимальные и допустимые условия труда.  

Социально юридический подход к определению несчастного случая на 

производстве, профессионального заболевания, утраты профессиональной 

трудоспособности. Утрата профессиональной трудоспособности и возможности 

существования как социальная  

опасность для человека и общества. Смерть работника как потеря возможности 

нормального существования его иждивенцев.  

Раздел 2. Требования охраны труда и техники безопасности. 

Тема 2.1. Требования охраны труда и техники безопасности.  

Лекция.  

Требования охраны труда и техники безопасности. 

Охрана труда - система сохранения жизни и здоровья работников в процессе 

трудовой деятельности, включающая в себя правовые, социально-экономические, 

организационно-технические, санитарно-гигиенические, лечебно-профилактические, 

реабилитационные и иные мероприятия. 



 

Требования охраны труда - государственные нормативные требования охраны 

труда, в том числе стандарты безопасности труда, а также требования охраны труда, 

установленные правилами и инструкциями по охране труда. 

Техника безопасности: вид деятельности (система организационных и технических 

мероприятий, защитных средств и методов) по обеспечению безопасности любой 

деятельности человека, в том числе и трудовой деятельности. 

Примечания 

1. С позиции безопасности труда под термином "техника безопасности" (safety) 

более узко понимается защита работающих от воздействия опасных производственных 

факторов. 

2. С позиции охраны труда под термином "техника безопасности" понимается 

защита наемных работников и лиц, приравненных к ним, от воздействия опасных 

производственных факторов, являющаяся одной из основных частей (occupationalsafety) 

охраны труда в целом. 

Использование терминов «Охрана труда» и «техника безопасности» в НПА. 

 

Раздел 3. Современные технологии в профессиональной сфере. 

Тема 3.1. Автоматизация в охране труда. 

Лекция. 

Учет персонала. 

Учет медосмотров, составление графиков проведения медосмотров. 

Учет нарушений по охране труда, анализ нарушений по охране труда. 

Учет проверки знаний персонала, графики проверки знаний персонала, процесс 

проверки знаний персонала. 

Учет травматизма, проводить анализ травматизма на предприятии. 

Учет оборудования, технических (экспертных) освидетельствований, график 

технических (экспертных) освидетельствований оборудования. 

Учет затрат в сфере охраны труда на предприятии; анализ затрат в сфере охраны 

труда. 

 

 Раздел 4. Нормативное обеспечение системы управления охраной труда. 

Тема 4.1. Нормативно-правовые акты. 

Лекция.  
Нормативно правовая база в сфере охраны труда, трудового законодательства 

Российской Федерации, законодательства Российской Федерации о техническом 

регулировании, о промышленной, пожарной, транспортной, радиационной, 

конструкционной, химической, биологической безопасности, о санитарно-

эпидемиологическом благополучии населения. 

Национальные, межгосударственные и распространенные зарубежные стандарты, 

регламентирующие систему управления охраной труда. 

Практическое занятие.  
Анализ и оценка предложений и замечаний к проектам локальных нормативных 

актов по охране труда. 

Анализ изменений законодательства в сфере охраны труда. 

Использование справочных информационных баз данных, содержащих документы 

и материалы по охране труда. 

 

Раздел 5. Обеспечение подготовки работников в области охраны труда. 

Тема 5.1. Эффективность обучения работников по вопросам охраны труда. 

Лекция.  

about:blank


 

Нормативные требования по вопросам обучения и проверки знаний требований 

охраны труда. 

Методы выявления потребностей в обучении работников по вопросам охраны 

труда. 

Оказание первой помощи пострадавшим на производстве. 

Практическое занятие. 

Консультации по вопросам разработки программ инструктажей, стажировок, 

обучения по охране труда и проверки знаний требований охраны труда. 

Оценка эффективности обучения работников по вопросам охраны труда. 

Методы и приемы оказания первой помощи пострадавшим на производстве. 

 

Раздел 6. Сбор, обработка и передача информации по вопросам условий и 

охраны труда. 

Тема 6.1. Информирование работников по вопросам охраны труда. 

Лекция. 
Пути (каналы) доведения информации по вопросам условий и охраны труда до 

работников, иных заинтересованных лиц. 

Полномочия трудового коллектива в решении вопросов охраны труда и 

полномочия органов исполнительной власти по мониторингу и контролю состояния 

условий и охраны труда. 

Механизмы взаимодействия с заинтересованными органами и организациями по 

вопросам условий и охраны труда. 

Состав и порядок оформления отчетной (статистической) документации по 

вопросам условий и охраны труда. 

Практическое занятие. 
Подготовка документов, содержащих полную и объективную информацию по 

вопросам охраны труда. 

Формирование, представление и обоснование позиции по вопросам 

функционирования системы управления охраной труда и контроля соблюдения 

требований охраны труда. 

 

Раздел 7. Обеспечение снижения уровней профессиональных рисков с учетом 

условий труда. 

Тема 7.1. Оценка профессиональных рисков. 

Лекция. 
Методы и порядок оценки опасностей и профессиональных рисков работников; 

Источники и характеристики вредных и опасных факторов производственной 

среды и трудового процесса, их классификации. 

Порядок проведения предварительных при поступлении на работу, периодических 

и внеочередных медицинских осмотров работников, иных медицинских осмотров и 

освидетельствований работников. 

Типовой перечень ежегодно реализуемых мероприятий по улучшению условий и 

охраны труда и снижению уровней профессиональных рисков. 

Требования санитарно-гигиенического законодательства с учетом специфики 

деятельности работодателя. 

Виды и размер (объем) компенсаций работникам, занятым на работах с вредными и 

(или) опасными условиями труда, условия и порядок их предоставления. 

Методы мотивации и стимулирования работников к безопасному труду. 

Основные требования нормативных правовых актов к зданиям, сооружениям, 

помещениям, машинам, оборудованию, установкам, производственным процессам в части 

обеспечения безопасных условий и охраны труда. 



 

Порядок разработки и экспертизы мероприятий по охране труда в составе 

проектной и технологической документации производственного назначения. 

Требования нормативно-технической документации к состоянию и содержанию, 

организации работ по расширению, реконструкции и оснащению зданий, сооружений, 

помещений. 

Практическое занятие.  

Применение методов идентификации опасностей и оценки профессиональных 

рисков. 

Координирование проведения специальной оценки условий труда, анализ 

результатов оценки условий труда на рабочих местах. 

Оценка приоритетности реализации мероприятий по улучшению условий и охраны 

труда с точки зрения их эффективности. 

 

Раздел 8. Обеспечение контроля за соблюдением требований охраны труда.  

Тема 8.1. Соблюдение требований охраны труда. 

Лекция. 

Виды, уровни и методы контроля за соблюдением требований охраны труда. 

Каналы и пути получения информации о соблюдении требований охраны труда. 

Ответственность за нарушение требований охраны труда (дисциплинарная, 

административная, гражданско-правовая, уголовная) и порядок привлечения к 

ответственности. 

Практическое занятие. 

Разработка Плана мероприятий по контролю за соблюдением требований охраны 

труда. 

Применение методов осуществления контроля (наблюдение, анализ документов, 

опрос) и разрабатывать необходимый для этого инструментарий. 

Оформление результатов контрольных мероприятий, предписания лицам, 

допустившим нарушения требований охраны труда. 

Организация взаимодействия с комитетом (комиссией) по охране труда, 

уполномоченным по охране труда с целью повышения эффективности мероприятий по 

контролю за состоянием условий и охраны труда. 

Анализ причин несоблюдения требований охраны труда. 

Оценка и выбор адекватные меры по устранению выявленных нарушений. 

 

Раздел 9. Обеспечение контроля за состоянием условий труда на рабочих 

местах. 

Тема 9.1. Условия труда на рабочих местах. 

Лекция. 
Порядок проведения производственного контроля и специальной оценки условий 

труда. 

Практическое занятие. 

Идентификация опасных и вредных производственных факторов, потенциально 

воздействующие на работников в процессе трудовой деятельности, проведение оценки 

риска их воздействия. 

Сбор и анализ документов и информации об условиях труда. 

Разработка программы производственного контроля. 

Оформление необходимой документации при проведении оценки условий труда, в 

том числе декларации соответствия условий труда государственным нормативным 

требованиям охраны труда. 

 



 

 Раздел 10. Обеспечение расследования и учета несчастных случаев на 

производстве и профессиональных заболеваний. 

Тема 10.1. Несчастные случаи на производстве и профессиональные 

заболевания. 

Лекция.  

Виды несчастных случаев на производстве; несчастные случаи, подлежащие 

расследованию. 

Виды профессиональных заболеваний. 

Порядок расследования несчастных случаев на производстве и профессиональных 

заболеваний. 

Перечень материалов, собираемых при расследовании несчастных случаев на 

производстве и профессиональных заболеваний. 

Практическое занятие.  

Сбор информации об обстоятельствах несчастных случаев на производстве и 

профессиональных заболеваний, о состоянии условий труда и обеспеченности работников 

средствами индивидуальной защиты, другой информации, необходимой для 

расследования несчастных случаев на производстве и профессиональных заболеваний. 

Анализ информации, формирование заключения и выводов на основе оценки 

обстоятельств несчастных случаев на производстве и профессиональных заболеваний. 

Анализ причины несчастных случаев на производстве и профессиональных 

заболеваний, обоснование необходимых мероприятий (мер) по предотвращению 

аналогичных происшествий. 

Оформление материалов и заполнение форм документов при расследовании 

несчастных случаев на производстве и профессиональных заболеваний. 

 

Раздел 11. Определение целей и задач (политики), процессов управления 

охраной труда и оценка эффективности системы управления охраной труда. 

Тема 11.1. Политика предприятия в области охраны труда. 

Лекция. 

Нормативно-правовая база в сфере охраны труда, трудовое законодательство 

Российской Федерации, законодательство Российской Федерации о техническом 

регулировании, о промышленной, пожарной, транспортной, радиационной, 

конструкционной, химической, биологической безопасности, о санитарно-

эпидемиологическом благополучии населения. 

Национальные, межгосударственные и основные международные стандарты по 

вопросам управления охраной труда, системы сертификации в сфере охраны труда. 

Принципы и методы программно-целевого планирования и организации 

мероприятий по охране труда. 

Методы анализа и прогнозирования, технологии сбора информации (опрос, 

анкетирование, заявки). 

Лучшие отечественные и зарубежные практики в области управления охраной 

труда. 

Практическое занятие. 

Применение нормативно правовых актов, содержащих государственные 

нормативные требования охраны труда, межгосударственные, национальные и 

международные стандарты в сфере безопасности и охраны труда в части выделения 

необходимых требований. 

Анализ лучших практик в области формирования и развития системы управления 

охраной труда и оценка возможности ее адаптации. 

Выделение ключевых целей и задач в области охраны труда, показателей 

эффективности реализации мероприятий по улучшению условий труда, снижению 



 

уровней профессиональных рисков. 

Применение методов проверки (аудита) функционирования системы управления 

охраной труда, выявление и анализ недостатков. 

 

Раздел 12. Распределение полномочий, ответственности, обязанностей по 

вопросам охраны труда и обоснование ресурсного обеспечения. 

Тема 12.1. Распределение обязанностей по охране труда. 

Лекция. 

Нормативная правовая база по охране труда. 

Виды производственной и организационной структуры предприятий. 

Современные технологии управления персоналом. 

Принципы, методы, технологии информирования и убеждения. 

Научная организация труда и эргономика. 

Основы психологии и конфликтологии, делового этикета. 

Основы финансового планирования и разработки бюджетов на мероприятия по 

охране труда. 

Механизм финансирования предупредительных мер по сокращению 

производственного травматизма и профессиональных заболеваний на производстве. 

Практическое занятие. 

Анализ специфики производственной деятельности работодателя, его 

организационной структуры. 

Проектирование структуры управления охраной труда, структуры службы охраны 

труда, обоснование ее численности. 

Конкретизирование требования к знаниям и умениям, уровню подготовки 

специалистов службы охраны труда. 

Описание полномочий, ответственности и обязанности в сфере охраны труда для 

руководителей и специалистов. 

Проведение расчетов необходимого финансового обеспечения для реализации 

мероприятий по охране труда. 

 

4. Организационно-педагогические условия реализации программы 

 

4.1 Материально-технические условия реализации программы 

Для реализации программы имеются: учебный кабинет, лаборатория, компьютерный 

класс. 

Оборудование учебного кабинета: компьютер, мультимедийный проектор, экран, 

доска 

 

4.2 Учебно-методическое обеспечение программы 

Для реализации программы библиотечный фонд должен иметь печатные и/или 

электронные образовательные и информационные ресурсы, рекомендуемые для 

использования в образовательном процессе.  

Нормативные правовые акты:  
1. Конституция Российской Федерации (принята всенародным голосованием 

12.12.1993)  

2. Гражданский кодекс РФ (Часть 1) от 30.11.1994 № 51-ФЗ // Собрание 

законодательства РФ. - 1994. - №32. - Ст. 3301.  

3. Налоговый кодекс Российской Федерации. Ч. 1 от 31.07.1998 № 146-ФЗ // Собрание 

законодательства РФ. - 1998. - № 31. - Ст. 3824; Налоговый кодекс Российской 

Федерации. Ч. 2 от 05.08.2000 № 117-ФЗ // Собрание законодательства РФ. - 2000. - № 

32. - Ст. 3340.  



 

4. Трудовой кодекс Российской Федерации от 30.12.2001 № 197-ФЗ // Собрание 

законодательства РФ. - 2002. - № 1 (ч. 1). - Ст. 3.  

5. Постановление Минтруда России, Минобразования России от 13.01.2003 № 1/29 

«Об утверждении Порядка обучения по охране труда и проверки знаний требований 

охраны труда работников организаций»  

ГОСТ 12.0.004-2015. Межгосударственный стандарт. Система стандартов 

безопасности труда. Организация обучения безопасности труда. Общие положения» 

(вместе с «Программами обучения безопасности труда»).  

6. Постановление Правительства РФ от 27.12.2010 № 1160 «Об утверждении Поло-

жения о разработке, утверждении и изменении нормативных правовых актов, 

содержащих государственные нормативные требования охраны труда».  

7. Постановление Правительства РФ от 10.06.2011 № 455 «Об утверждении перечня 

видов расходов, связанных с обеспечением безопасных условий и охраны труда при 

добыче угля, принимаемых к вычету из суммы налога на добычу полезных 

ископаемых».  

8. Постановление Правительства РФ от 07.07.2000 № 507 «О порядке распределения 

средств от штрафов, взыскиваемых за нарушение законодательства Российской 

Федерации о труде и об охране труда».  

9. Приказ Минтруда России от 04.08.2014 № 524н «Об утверждении 

профессионального стандарта «Специалист в области охраны труда»  

10. Постановление Минтруда России, Минобразования России от 13.01.2003 № 1/29 

«Об утверждении Порядка обучения по охране труда и проверки знаний требований 

охраны труда работников организаций»  

11. Приказ Минтруда России от 16.12.2020 г. № 915н. Правила при хранении, 

транспортировании и реализации нефтепродуктов.  

12. Приказ Минтруда России от 15.06.2020 г. № 343н. Правила по охране труда в 

морских и речных портах.  

13. Приказ Минтруда России от 11.12.2020 г. № 886н. Правила по охране труда на 

морских судах и судах внутреннего водного транспорта  

14. Приказ Минтруда России от 13.12.2020 г. № 928н. Правила по охране труда в 

медицинских организациях  



 

15. Приказ Минтруда России от 17.12.2020 № 922н. Правила по охране труда при 

проведении водолазных работ  

16. Приказ Минтруда России от 15.12.2020 г. № 902н. Правила при работе в 

ограниченных и замкнутых пространствах  

17. Приказ Минтруда России от 11.12.2020 г. № 887н. Правила по охране труда при 

обработке металлов  

18. Приказ Минтруда от 23.09.2020 г. № 644н. Правила в лесозаготовительном, 

деревообрабатывающем производствах и при выполнении лесохозяйственных работ  

19. Приказ Минтруда от 17.12.2020 г. № 924н. Правила по охране труда при 

эксплуатации объектов теплоснабжения и теплопотребляющих установок.  

20. Приказ Минтруда от 15.12.2020 г. № 903н. Правила по охране труда при 

эксплуатации электроустановок  

21. Приказ Минтруда от 11.12.2020 г. № 884н. Правила по охране труда при 

выполнении электросварочных и газосварочных работ  

22. Приказ Минтруда от 15.12.2020 г. № 901н. Правила по охране труда при 

производстве строительных материалов  

23. Приказ Минтруда от 02.12.2020 г. № 849н. Правила по охране труда при 

выполнении окрасочных работ  

24. Приказ Минтруда от 07.12.2020 г. № 866н. Правила при производстве отдельных 

видов пищевой продукции  

25. Приказ Минтруда от 11.12.2020 г. № 881н. Правила в подразделениях пожарной 

охраны  

26. Приказ Минтруда от 11.12.2020 г. № 882н. Правила по охране труда при 

производстве дорожных строительных и ремонтно-строительных работ  

27. Приказ Минтруда от 11.12.2020 г. № 883н. Правила по охране труда при 

строительстве, реконструкции и ремонте  

28. Приказ Минтруда от 27.11.2020 г. № 834н. Правила по охране труда при 

использовании отдельных видов химических веществ и материалов, при химической 

чистке, стирке, обеззараживании и дезактивации  

29. Приказ Минтруда от 27.10.2020 г. № 746н. Правила по охране труда в сельском 

хозяйстве  

30. Приказ Минтруда от 19.11.2020 г. № 815н. Правила по охране труда при 

осуществлении охраны (защиты) объектов и (или) имущества  

31. Приказ Минтруда от 09.12.2020 г. № 875н. Правила по охране труда на городском 

электрическом транспорте  

32. Приказ Минтруда от 04.12.2020 г. № 859н. Правила по охране труда в целлюлозно-

бумажной и лесохимической промышленности  

33. Приказ Минтруда от 07.12.2020 г. № 867н. Правила по охране труда при 

выполнении работ на объектах связи  

34. Приказ Минтруда от 09.12.2020 г. № 872н. Правила по охране труда при 

строительстве, реконструкции, ремонте и содержании мостов  

35. Приказ Минтруда от 09.12.2020 г. № 871н. Правила по охране труда на 

автомобильном транспорте  

36. Приказ Минтруда от 16.11.2020 г. № 781н. Правила по охране труда при 

производстве цемента  



 

37. Приказ Минтруда от 16.11.2020 г. № 780н. Правила при проведении работ в лёгкой 

промышленности  

38. Приказ Минтруда от 12.11.2020 г. № 776н. Правила по охране труда при нанесении 

металлопокрытий  

39. Приказ Минтруда от 16.11.2020 г. № 782н. Правила по охране труда при работе на 

высоте  

40. Приказ Минтруда от 28.10.2020 г. № 753н. Правила по охране труда при 

погрузочно-разгрузочных работах и размещении грузов  

41. Приказ Минтруда от 27.11.2020 г. № 835н. Правила по охране труда при работе с 

инструментом и приспособлениями  

42. Приказ Минтруда от 18.11.2020 г. № 814н. Правила по охране труда при 

эксплуатации промышленного транспорта  

43. Приказ Минтруда от 29.10.2020 г. № 758н. Правила по охране труда в жилищно-

коммунальном хозяйстве  

44. Приказ Минтруда от 27.11.2020 г. № 833н. Правила по охране труда при 

размещении, монтаже, техническом обслуживании и ремонте технологического 

оборудования  

45. Приказ Минтруда от 27.11.2020 г. № 832н. Правила по охране труда при 

проведении полиграфических работ  

46. Приказ Минтруда от 04.12.2020 г. № 858н. Правила по охране труда при добыче 

(вылове), переработке водных биоресурсов и производстве отдельных видов 

продукции из водных биоресурсов  

47. Приказ Минтруда от 25.09.2020 г. № 652н. Правила по охране труда при 

эксплуатации объектов инфраструктуры железнодорожного транспорта  

48. Приказ Минтруда от 27.11.2020 г. № 836н. Правил по охране труда при 

осуществлении грузопассажирских перевозок на железнодорожном транспорте.  

49. Федеральный закон от 22 ноября 2021 г. № 311-ФЗ «О внесении изменений в 

Трудовой кодекс Российской Федерации»  

50. Федеральный закон от 02 июля 2021 г. № 377-ФЗ «О внесении изменений в 

Трудовой кодекс Российской Федерации»  

51. Приказ Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 22 

сентября 2021 г. №650н «Об утверждении примерного положения о комитете 

(комиссии) по охране труда»  

52. Приказ Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 29 

октября 2021 г. №774 «Об утверждении общих требований к организации безопасного 

рабочего места»  

53. Распоряжение Правительства Российской Федерации от 04.12.2021 № 3455-р «Об 

утверждении Перечня работ, связанных с предотвращением или устранением 

последствий чрезвычайных ситуаций, а также отдельных видов работ, на которых 

допускается выполнение работ в опасных условиях труда»  

54. Приказ Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 29 

октября 2021 г. №772н «Об утверждении основных требований к порядку разработки и 

содержанию правил и инструкций по охране труда, разрабатываемых работодателем»  

55. Приказ Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 15 

сентября 2021 г. №632н «Об утверждении рекомендаций по учету микроповреждений 

(микротравм) работников»  



 

56. Приказ Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 22 

сентября 2021 г. №656н «Об утверждении примерного перечня мероприятий по 

предотвращению случаев повреждения здоровья работников (при производстве работ 

(оказании услуг) на территории, находящейся под контролем другого работодателя 

(иного лица)»  

57. Приказ Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 

29.10.2021 № 775н «Об утверждении Порядка проведения государственной 

экспертизы условий труда»  

58. Приказ Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 

28.10.2021 № 765н «Об утверждении типовых форм документов, необходимых для 

проведения государственной экспертизы условий труда»  

59. Приказ Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 22 

октября 2021 г. № 757н «Об утверждении формы сертификата эксперта на право 

выполнения работ по специальной оценке условий труда, технических требований к 

нему, инструкции по заполнению бланка сертификата эксперта на право выполнения 

работ по специальной оценке условий труда и Порядка формирования и ведения 

реестра экспертов организаций, проводящих специальную оценку условий труда»  

60. Приказ Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 29 

октября 2021 г. №776н «Об утверждении Примерного положения о системе 

управления охраной труда»  

61. Приказ Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 28 

декабря 2021 г. № 796 «Об утверждении Рекомендаций по выбору методов оценки 

уровней профессиональных рисков по снижению уровней таких рисков»  

62. Приказ Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 29 

октября 2021 г. № 771н «Об утверждении Примерного перечня ежегодно реализуемых 

работодателем мероприятий по улучшению условий и охраны труда, ликвидации или 

снижению уровней профессиональных рисков либо недопущению повышения их 

уровней»  

63. Приказ Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 29 

октября 2021 г. № 773н «Об утверждении форм (способов) информирования 

работников об их трудовых правах, включая право на безопасные условия и охрану 

труда, и примерного перечня информационных материалов в целях информирования 

работников об их трудовых правах, включая право на безопасные условия и охрану 

труда»  

64. Приказ Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 13 

мая 2021 г. № 313н «О внесении изменений в приказ Министерства труда и 

социальной защиты Российской Федерации от 18 июля 2019 г. № 512н «Об 

утверждении перечня производств, работ и должностей с вредными и (или) опасными 

условиями труда, на которых ограничивается применение труда женщин»  

65. Приказ Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 14 

сентября 2021 г. №629н «Об утверждении предельно допустимых норм нагрузок для 

женщин при подъеме и перемещении тяжестей вручную»  

66. Приказ Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 17 

июня 2021 г. №406н «О форме и порядке подачи декларации соответствия условий 

труда государственным нормативным требованиям охраны труда, порядке 

формирования и ведения реестра деклараций соответствия условий труда 

государственным нормативным требованиям охраны труда»  



 

67. Приказ Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 17 

декабря 2021 г. № 894 «Об утверждении рекомендаций по размещению работодателем 

информационных материалов в целях информирования работников об их трудовых 

правах, включая право на безопасные условия и охрану труда»  

68. Приказ Министерства Российской Федерации по делам гражданской обороны, 

чрезвычайным ситуациям и ликвидации последствий стихийных бедствий от 5 

сентября 2021 г. №596 «Об утверждении типовых дополнительных профессиональных 

программ в области пожарной безопасности»  

69. Приказ Министерства Российской Федерации по делам гражданской обороны, 

чрезвычайным ситуациям и ликвидации последствий стихийных бедствий от 18 

ноября 2021 г. № 806 «Об определении Порядка, видов, сроков обучения лиц, 

осуществляющих трудовую или служебную деятельность в организациях, по 

программам противопожарного инструктажа, требований к содержанию указанных и 

категорий лиц, проходящих обучение по дополнительным профессиональным 

программам в области пожарной безопасности»  

Учебные издания:  
1. Акатнова М.И. Возмещение вреда от несчастного случая на производстве как одна 

из гарантий права работников на охрану труда: международный аспект // Социальное 

и пенсионное право. 2018. № 2. С. 46 - 50.  

2. Алексеев В.М., Алексеева М.С. Вопросы обеспечения работодателем режима труда 

и отдыха работников // Проблемы современной науки и образования. 2018. № 33 (75). 

С. 55-57.  

3. Алексеев В.М., Алексеева М.С. Обязанности работодателя по безопасности и охране 

труда // Молодой ученый. 2018. № 23 (127). С. 200-203.  

4. Алексеев В.М., Алексеева М.С., Халяпин А.А. Государственная стратегия в 

природоохранной сфере // Символ науки. 2018. № 11-3 (23). С. 14-16.  

5. Алексеев В.М., Алексеева М.С., Халяпин А.А. Действие электрического тока на 

организм // Проблемы современной науки и образования. 2018. № 33 (75). С. 25-26.  

6. Алексеев В.М., Алексеева М.С., Халяпин А.А. Обеспечение безопасности 

электротехнологического оборудования // Молодой ученый. 2018. № 23 (127). С. 196-

198. 7. Алексеев В.М., Алексеева М.С., Халяпин А.А. Принципы природоохранной 

политики в современных условиях // Проблемы современной науки и образования. 

2018. № 33 (75). С. 12-14.  

8. Алексеев В.М., Халяпин А.А. Задачи обучения работников требованиям охраны 

труда // Инновационная наука. 2018. № 11-2. С. 13-15.  

9. Беляков Г.И. Безопасность жизнедеятельности. Охрана труда. В 2 томах. Том 1. 

Организация охраны труда. Производственная санитария. Техника безопасности. 

Учебник.  

10. Беляков Г.И. Охрана труда и техника безопасности. Учебник. 

 

4.3 Кадровые условия реализации программы 

В соответствии с Порядком обучения по охране труда и проверки знаний требований 

охраны труда работников организаций, утверждённым постановлением Минтруда России 

и Минобразования России от 13.01.2003 № 1/29, руководители и специалисты 

организаций проходят специальное обучение по охране труда в объёме должностных 

обязанностей при поступлении на работу в течение первого месяца, далее - по мере 

необходимости.  

Экзаменационные билеты с альтернативными ответами для проверки знаний по охране 

труда руководителей и специалистов разработаны на основании прилагаемого перечня 

законодательных, нормативно-правовых актов, организационно-методических документов 

и литературы, регламентирующих безопасность их труда.  



 

В экзаменационных билетах после наименования вопроса в скобках указана ссылка на 

соответствующий документ из перечня нормативных документов, на основании которых 

разработаны экзаменационные билеты.  

Для удобства к экзаменационным билетам приложена таблица кодов правильных 

ответов.  

Обучение слушателей завершается проверкой знаний в форме экзамена 

(тестирования).  

Лицам, успешно освоившим настоящую программу, выдаётся документ -  

удостоверение об обучении и проверке знаний в области охраны труда в организации.  

Педагогический состав: должен иметь профильное образование в области охраны 

труда или техносферной безопасности, а также квалификацию в области педагогической 

деятельности в соответствии с профессиональным стандартом.  

При реализации программы в заочной форме с применением ДОТ, слушатели 

получают доступ на онлайн-платформу  

 

 

5. Составитель программы 

Байдова Анастасия Ивановна, преподаватель ГАПОУ СО «ННХТ» 

Почашева Екатерина Ивановна, преподаватель ГАПОУ СО «ННХТ» 

 

 


