
Актуально на 24 апр 2023 

Вопросы для тестирования в ЕИСОТ. Программа Б  

В материале – актуальные вопросы для тестирования в ЕИСОТ по программе Б. Базу 

собирают эксперты Системы, когда проходят тестирование самостоятельно. Правильные 

ответы на вопросы выделены полужирным шрифтом. Обоснование правильного ответа 

написано под вариантами ответов на вопрос.   

Вопрос 1 

Какие вещества запрещено применять в производстве, если не проводилась их 

токсикологическая (санитарно-гигиеническая, медико-биологическая) оценка 

○ Вредные вещества, материалы, продукцию, товары 

○ Все товары и материалы 

○ Вредные и (или) опасные вещества, материалы, продукцию, товары 

 Основание: ст. 213.1 ТК 

Вопрос 2 

Какие меры по снижению рисков возможного падения с кровли материала, 

инструмента, тары, стекания мастики и краски предпринимают во избежание 

доступа людей в зону проведения работ  

○ Устанавливаются ограждения на земле на расстоянии не менее 3 м от стен здания 

○ Над местами прохода людей оборудуются сплошные защитные настилы в виде 

козырьков 

○ Зона проведения работ огораживается на расстоянии 1,5 м по периметру площадки 

○ Строительные леса в зоне проведения работ располагаются таким образом, чтобы их 

второй ярус образовывал непрерывную крышу над местами прохода людей 

Основание: п. 100 приказ Минтруда от 29.10.2020 № 758н 

  

https://vip.1otruda.ru/#/document/99/901807664/ZAP2J6I3I3/
https://vip.1otruda.ru/#/document/99/573008308/XA00MG22OB/


Вопрос 3 

Какова продолжительность программы обучения работников по оказанию первой 

помощи пострадавшим в случае организации самостоятельного процесса обучения 

по этому виду обучения  

○ Не менее 16 часов 

○ Не менее 8 часов 

○ Не менее 40 часов 

Основание: п. 35 Порядок обучения № 2464 

  

Вопрос 4 

Вправе ли работник присутствовать при проведении специальной оценки условий 

труда на его рабочем месте  

○ Да, работник имеет право присутствовать при проведении специальной оценки 

условий, но только на своем рабочем месте 

○ Да, работник имеет право присутствовать при проведении специальной оценки условий 

труда на всех рабочих, расположенных 

○ Нет, на рабочем месте при проведении специальной оценки условий присутствует 

только представитель организации, проводящей специальную оценку условий труда 

Основание: ст. 5 Закон от 28.12.2013 N 426-ФЗ 

Вопрос 5 

Возможна ли замена мыла или жидких моющих средств агрессивными для кожи 

средствами  

○ Не допускается 

○ Допускается по результатам проведения оценки профессиональных рисков 

https://vip.1otruda.ru/#/document/99/727688582/XA00M762MV/
https://vip.1otruda.ru/#/document/99/499067392/XA00M6Q2MH/


○ Допускается при согласовании с уполномоченным органом первичной профсоюзной 

организации 

Основание: п. 20 приказ Минздравсоцразвития от 17.12.2010 № 1122н 

Вопрос 6 

Каким документом оформляются результаты проверки знания требований охраны 

труда работников после завершения обучения требованиям охраны труда, обучения 

по оказанию первой помощи пострадавшим, обучения по использованию 

(применению) средств индивидуальной защиты в организации 

○ Протоколом проверки знания требований охраны труда 

○ Выпиской из журнала регистрации инструктажа на рабочем месте 

○ Удостоверением о проверке знаний требований охраны труда 

Основание: п. 91 Порядок обучения № 2464 

Вопрос 7 

Что из перечисленного относится к вредным и (или) опасным факторам трудового 

процесса  

○ Травмоопасность трудового процесса 

○ Тяжесть и напряженность трудового процесса 

○ Монотонность трудового процесса 

Основание: п. 3 ст. 13 Закон от 28.12.2013 N 426-ФЗ 

Вопрос 8 

Как рекомендуется рассматривать меры управления профессиональными рисками  

○ С учетом приоритетности мер 

○ С учетом их значимости (приоритетности), а также эффективности 

представленных защитных мер 

○ С учетом финансовых затрат 

https://vip.1otruda.ru/#/document/99/902253149/ZAP2JBI3LD/
https://vip.1otruda.ru/#/document/99/727688582/XA00MCS2N3/
https://vip.1otruda.ru/#/document/99/499067392/XA00MEO2O0/


Основание: п. 89 приказ Минтруда от 28.12.2021 № 926 

Вопрос 9 

Что из перечисленного относится к задаче комитета (комиссии) по охране труда  

○ Координация научно-исследовательских работ в области охраны труда и обеспечение 

распространения передового отечественного и зарубежного опыта работы по улучшению 

условий и охраны труда 

○ Разработка государственных программ субъекта Российской Федерации по улучшению 

условий и охраны труда, обеспечение контроля за выполнением указанных программ 

○ Участие в организации и проведении контроля за состоянием условий труда на 

рабочих местах, выполнением требований охраны труда, а также за правильностью 

обеспечения и применения работниками средств индивидуальной и коллективной 

защиты 

Основание: ст. 224 ТК  

Вопрос 10 

Какие СИЗ с учетом требований личной гигиены и индивидуальных особенностей 

работников закрепляются за определенными рабочими местами и передаются от 

одной смены другой  

○ Дежурные 

○ Сигнальные 

○ Отсутствует вариант ответа 

Основание: п. 20 приказ Минздравсоцразвития от 01.06.2009 № 290н 

Вопрос 11 

Какие нормативные правовые акты, содержащие государственные нормативные 

требования охраны труда, утверждает Минтруда России  

возможен выбор нескольких вариантов ответа 

https://vip.1otruda.ru/#/document/99/728029758/ZAP2I8M3LH/
https://vip.1otruda.ru/#/document/99/901807664/ZAP27NG3G4/
https://vip.1otruda.ru/#/document/99/902161801/ZAP2CBM3D2/


○ Правила по охране труда, а также иные нормативные правовые акты, содержащие 

государственные нормативные требования охраны труда, предусмотренные 

настоящим Кодексом 

○ Единые типовые нормы бесплатной выдачи работникам средств индивидуальной 

защиты 

○ Постановление Правительства Российской Федерации 

○ Нормативные правовые акты органов исполнительной власти субъектов Российской 

Федерации 

Основание: п. 2 постановление Правительства от 26.02.2022 № 255 

  

Вопрос 12 

За чей счет проводится профессиональное обучение работника в случае ликвидации 

рабочего места вследствие нарушения работодателем требований охраны труда 

○ За счет средств профсоюзного органа 

○ За счет средств сторонних организаций 

○ За счет средств работодателя 

○ За счет личных средств работника 

Основание: ст. 216 ТК 

Вопрос 13 

Продолжите предложение. Выберите все правильные ответы. К установленным 

государственным инспектором труда сведениям, объективно свидетельствующим о 

нарушении порядка расследования, в частности, относятся 

возможен выбор нескольких вариантов ответа 

○ Содержание акта о несчастном случае в части определения причин несчастного 

случая и лиц, допустивших нарушения требований охраны труда и (или) иных 

федеральных законов и нормативных правовых актов, устанавливающих 

https://vip.1otruda.ru/#/document/99/728311428/XA00M5Q2MD/
https://vip.1otruda.ru/#/document/99/901807664/ZAP2DHA3GR/


требования безопасности в соответствующей сфере деятельности, не соответствует 

фактическим обстоятельствам несчастного случая и (или) материалам его 

расследования 

○ Несчастный случай неправомерно квалифицирован комиссией по результатам 

расследования как несчастный случай, не связанный с производством 

○ Расследование несчастного случая на производстве проведено комиссией, 

сформированной с нарушением требований статьи 229 Кодекса 

○ Отказ членов комиссии (включая председателя комиссии) от подписания акта о 

несчастном случае 

○ Нарушены сроки расследования несчастного случая (в том числе группового), в 

результате которого один или несколько пострадавших получили легкие повреждения 

здоровья, проводится комиссией в течение суток. Расследование несчастного случая (в 

том числе группового), в результате которого один или несколько пострадавших 

получили тяжелые повреждения здоровья, либо несчастного случая (в том числе 

группового) со смертельным исходом проводится комиссией в течение 3 календарных 

дней 

○ Изменение степени тяжести и последствий несчастного случая (в случае не 

направления работодателем извещения по установленной форме в соответствии с 

требованиями части пятой статьи 228.1 Кодекса и не проведения комиссией 

расследования несчастного случая в соответствии с требованиями части второй 

статьи 229 Кодекса) 

Основание: ст. 36 приказ Минтруда от 20.04.2022 № 223н 

  

Вопрос 14 

Какую информацию не содержит регистрация проведения вводного инструктажа по 

охране труда  

○ Дата проведения вводного инструктажа по охране труда 

○ Подпись работника, не прошедшего вводный инструктаж по охране труда 

○ Причина проведения инструктажа по охране труда 

https://vip.1otruda.ru/#/document/99/350340810/ZAP2PGA3KS/


○ Подпись работника, прошедшего вводный инструктаж по охране труда 

Основание: п. 86 порядок обучения № 2464 

Вопрос 15 

Установите соответствия ниже приведенных понятий, отражающих право на труд, и 

способов его осуществления труда. 

Установите правильное соответствие 

Позиция Набор вариантов 1 Набор вариантов 2 
Выбрать 

позицию 

1 

Право выбирать деятельность и 

профессию, распоряжаться своими 

способностями к труду либо не 

заниматься никаким трудом (за 

исключением случаев, 

предусмотренных законодательством) 

Труд свободен ( 1) ↑ ↓ 

2 

Работа в условиях труда, 

соответствующих санитарно-

гигиеническим требованиям 

Безопасный труд (2) ↑ ↓ 

3 

Равенство возможностей в сфере 

труда и занятий, а также 

вознаграждение за труд в размере не 

ниже минимального размера оплаты 

труда 

Право на 

вознаграждение за 

труд без какой-либо 

дискриминации (3) 

↑ ↓ 

4 

Право на решение трудовых споров 

законными способами, включая право 

на забастовку 

Право на защиту 

своих интересов в 

труде (4) 

↑ ↓ 

5 

Выполнение работ под угрозой 

наказания (насильственного 

воздействия), при непосредственной 

угрозе жизни и здоровья работника, в 

том числе, когда работник не 

обеспечен средствами коллективной 

или индивидуальной защиты; 

нарушение установленных сроков 

выплаты заработной платы или 

выплата ее не в полном размере 

Принудительный 

труд (5) 
↑ ↓ 

Основание: ст.37 Конституции Российской Федерации 

https://vip.1otruda.ru/#/document/99/727688582/XA00MAQ2MQ/
https://vip.1otruda.ru/#/document/99/9004937/XA00ME62NT/


Вопрос 16 

Подберите к мере снижения профессионального риска соответствующий ей 

практический пример  

Установите правильное соответствие 

Позиция Набор вариантов 1 Набор вариантов 2 
Выбрать 

позицию 

1 

Проведение практического тренинга по 

теме: «Использование респираторов 

при выполнении работ в загазованной 

среде» 

Реализация 

административных 

методов 

ограничения риска 

воздействия 

опасностей 

  

2 
Замена ручного труда 

автоматизированными процессами 

Исключение 

опасной работы 
  

3 
Использование инструмента с более 

низким напряжением 

Замена опасной 

работы менее 

опасной 

  

4 
Изоляция токопроводящих частей 

электрических кабелей 

Реализация 

инженерных 

методов 

ограничения риска 

воздействия 

опасностей на 

работников 

  

Вопрос 17 

Какой метод рекомендуется использовать для получения количественных данных об 

отказах, связанных с ошибками оператора, а также в качестве исходных данных для 

применения других методов  

○ Метод анализа эффективности затрат 

○ Метод анализа влияния человеческого фактора 

○ Метод НАССР 

Основание: п. 74 приказ Минтруда от 28.12.2021 № 926 

https://vip.1otruda.ru/#/document/99/728029758/XA00MD62NP/


Вопрос 18 

Каков срок проведения расследования несчастного случая (в том числе группового), 

в результате которого один или несколько пострадавших получили тяжелые 

повреждения здоровья, либо несчастного случая (в том числе группового) со 

смертельным исходом 

○ Три календарных дня 

○ 15 календарных дней 

○ Пять календарных дней 

○ 10 календарных дней 

 Основание: ст. 229.1 ТК 

  

Вопрос 19 

Кто осуществляет функции по выработке и реализации государственной политики и 

нормативно-правовому регулированию в сфере труда в Российский Федерации 

возможен выбор нескольких вариантов ответа 

○ Фонд социального страхования 

○ Федеральная служба по надзору в сфере защиты прав потребителей и благополучия 

человека 

○ Правительство Российской Федерации 

○ Федеральные органы исполнительной власти в области охраны труда 

Основание: п. 1 постановление Правительства от 19.06.2012 № 610 

Вопрос 20 

Какое определение соответствует термину «Профессиональный риск» 

○ Производственный фактор, способный причинить травму или нанести иной вред 

здоровью человека 

https://vip.1otruda.ru/#/document/99/901807664/XA00MEG2ND/
https://vip.1otruda.ru/#/document/99/902353905/


○ Процесс получения объективной оценки данных о потенциальной опасности и ущербе, 

который она может вызвать 

○ Вероятность причинения вреда жизни и (или) здоровью работника в результате 

воздействия на него вредного и (или) опасного производственного фактора при 

исполнении им своей трудовой функции с учетом возможной тяжести повреждения 

здоровья 

Основание: ст. 209 ТК  

Вопрос 21 

Кто формирует комиссию по расследованию несчастного случая и в какие сроки  

○ Специалист по охране труда создает комиссию незамедлительно в количестве не менее 

3 человек 

○ Работодатель в течение двух суток назначает комиссию, состоящую из нечетного числа 

членов и в количестве не менее 3 человек 

○ Работодатель незамедлительно назначает комиссию в количестве не менее 3 

человек 

○ Государственный инспектор труда в течение трех суток после получения извещения от 

организации 

Основание: ст. 229 ТК 

Вопрос 22 

Что определяют Правила финансового обеспечения предупредительных мер по 

сокращению производственного травматизма и профессиональных заболеваний 

работников и санаторно-курортного лечения работников, занятых на работах с 

вредными и (или) опасными производственными факторами 

○ Порядок финансирования мероприятий страхователя по охране труда 

○ Условия финансового обеспечения мероприятий по снижению уровня 

производственного травматизма 

○ Порядок и условия финансового обеспечения страхователем предупредительных 

мер 

https://vip.1otruda.ru/#/document/99/901807664/ZAP2G663DM/
https://vip.1otruda.ru/#/document/99/901807664/XA00MDU2NA/


Основание: п. 1 приказ Минтруда от 14.07.2021 № 467н 

Вопрос 23 

Кем подписывается и утверждается отчет о проведении специальной оценки условий 

труда  

○ Подписывается экспертами организации, проводящей специальную оценку условий 

труда, и утверждается руководителем организации, проводящей специальную оценку 

условий труда 

○ Подписывается специалистом по охране труда, согласовывается уполномоченным по 

охране труда и утверждается работодателем 

○ Подписывается всеми членами комиссии по проведению специальной оценки 

условий труда и утверждается председателем комиссии 

○ Подписывается всеми членами комиссии по проведению специальной оценки условий 

труда без утверждения 

Основание: п. 2 ст. Закон от 28.12.2013 № 426-ФЗ 

Вопрос 24 

В каком случае допускается возобновление деятельности работодателя на рабочем 

месте, условия труда на котором отнесены к опасному классу  

○ Только по результатам установления гарантий и компенсаций работнику, 

выполнявшему трудовую функцию на этом рабочем месте 

○ Только по результатам внеплановой специальной оценки условий труда, 

подтверждающей снижение класса условий труда 

○ Только по результатам оценки профессионального риска 

○ Только по результатам внедрения новой техники и технологии 

Основание: ст. 214.1 ТК 

Вопрос 25 

https://vip.1otruda.ru/#/document/99/608263915/XA00LVA2M9/
https://vip.1otruda.ru/#/document/99/499067392/XA00MCS2N3/
https://vip.1otruda.ru/#/document/99/901807664/ZAP1T3I3FT/


Установите соответствие между мерами по исключению или снижению уровней 

профессиональных рисков и видами выполнения работ  

Установите правильное соответствие 

Позиция Набор вариантов 1 Набор вариантов 2 
Выбрать 

позицию 

1 

Осуществление 

перемещения опасных 

веществ внутри 

трубопроводов 

Реализация инженерных 

(технических) методов снижения 

или ограничения 

профессиональных рисков 

направлена на изолирование 

людей от источников опасности 

↑ ↓ 

2 

Предоставление 

безопасной площадки для 

работы на высоте 

Исключение опасной работы ↑ ↓ 

3 

Использование 

оборудования и 

инструмента с более 

низким напряжением 

Замена опасной работы менее 

опасной 
↑ ↓ 

4 

Ротации работников, 

выполняющих вредные 

операции 

Реализация административных 

методов, в том числе 

постоянного и периодического 

административного контроля, а 

также самоконтроля 

↑ ↓ 

5 
Газоопасные работы 

внутри колодца 

Применение средств 

индивидуальной защиты 

  

↑ ↓ 

Вопрос 26 

Какие изменения, влияющие на функционирование системы управления охраной 

труда, необходимо учитывать при планировании мероприятий по охране труда 

○ Перечисленное выше 

○ Изменения в нормативных правовых актах, содержащих государственные нормативные 

требования охраны труда. Изменения расположения рабочих мест и производственной 

среды 

○ Изменения в условиях труда работников 



○ Изменения расположения рабочих мест и производственной среды 

○ Изменения в нормативных правовых актах, содержащих государственные нормативные 

требования охраны труда 

Основание: п. 32 приказ Минтруда от 29.10.2021 № 776н 

Вопрос 27 

Имеет ли право работник отказаться от продолжения работы на своем рабочем месте 

в случае возникновения опасности для его жизни 

○ Нет, не имеет, так как Трудовым кодексом РФ запрещено покидать рабочее место в 

случае угрозы жизни и здоровья до полного выяснения всех обстоятельств 

○ Нет, не имеет, так как работник не должен уходить со своего рабочего места в случае 

возникновения такой ситуации 

○ Нет, не имеет, так как в случае отказа от продолжения работы он тем самым нарушит 

условия трудового договора 

○ Да, имеет, такое право ему предоставлено Трудовым кодексом РФ 

Основание: ст. 216 ТК 

Вопрос 28 

Приоритетной мерой по снижению уровня оцененного риска является 

○ Исключение опасной или вредной работы 

○ Обеспечение работника средствами коллективной защиты 

○ Разработка технических методов снижения уровня риска 

○ Выдача работнику средств индивидуальной защиты 

○ Замена опасной работы менее опасной 

○ Реализация инженерных методов ограничения риска воздействия опасностей на 

работников 

Основание: п. 89 приказ Минтруда от 28.12.2021 № 926 

https://vip.1otruda.ru/#/document/99/727092790/XA00M782N0/
https://vip.1otruda.ru/#/document/99/901807664/ZAP2CF23L7/
https://vip.1otruda.ru/#/document/99/728029758/ZAP2CGO3JV/


  

Вопрос 29 

Установите иерархию эффективности мер по снижению профессионального риска 

Установите правильную последовательность 

Позиция Ответ 
Выбрать 

позицию 

1 Устранение источника опасности ↑ ↓ 

2 Замещение и изолирование (заключение внутрь) ↑ ↓ 

3 Ограждение и предупредительные знаки ↑ ↓ 

4 Процедуры, правила, контроль ↑ ↓ 

5 Обучение, инструктаж ↑ ↓ 

6 Предоставление СИЗ 2, обучение, инструктаж ↑ ↓ 

Основание: п. 89 приказ Минтруда от 28.12.2021 № 926 

Вопрос 30 

Установите соответствие между рекомендуемыми нормативными правовыми 

актами и иными документами, используемыми в качестве источников информации 

для идентификации опасностей, и исходными данными  

Установите правильное соответствие 

Позиция Набор вариантов 1 Набор вариантов 2 
Выбрать 

позицию 

1 

Описание трудовых функций, 

характеристика обобщенных 

трудовых функций 

Профессиональные 

стандарты 
↑ ↓ 

2 

Карты специальной оценки 

условий труда, протоколы 

инструментальных измерений 

факторов производственной 

среды и трудового процесса 

Результаты проведения 

специальной оценки 

условий труда 

↑ ↓ 

3 
Требования к зданиям, 

территории, площадкам, 

Ведомственные правила по 

охране труда 
↑ ↓ 

https://vip.1otruda.ru/#/document/99/728029758/XA00M8O2ND/


организации рабочих мест, 

производственным процессам 

4 

Протоколы инструментальных 

измерений факторов 

производственной среды 

Результаты 

производственного 

контроля за условиями 

труда и выполнением 

санитарно-

противоэпидемических и 

профилактических 

мероприятий 

↑ ↓ 

5 

Перечни выполняемых работ, 

описание технологического 

процесса, используемое 

оборудование, инструменты, 

сырье и т.д. 

Локальные технические 

документы (стандарты и 

регламенты выполнения 

работ, технологические 

карты) 

↑ ↓ 

Вопрос 31 

Совокупность факторов производственной среды и трудового процесса, 

оказывающих влияние на работоспособность и здоровье работника – это  

○ Условия труда 

○ Опасные и вредные условия труда 

○ Источник опасности 

○ Опасное событие 

○ Профессиональный риск 

Основание: ст. 209 ТК 

Вопрос 32 

Когда осуществляются мероприятия по снижению уровней опасных и вредных 

производственных факторов  

○ По письменному заявлению уполномоченного по охране труда, поданного на имя 

руководителя предприятия 

https://vip.1otruda.ru/#/document/99/901807664/ZAP2B583DT/


○ При невозможности применения безопасных и безвредных технологических 

процессов 

○ По требованию эксперта, по специальной оценке условий труда после или в процессе ее 

проведения 

○ По требованию руководителя работ после проведения оценки рисков 

Вопрос 33 

Запрещается ли применение труда лиц в возрасте до восемнадцати лет на работах с 

вредными и (или) опасными условиями труда 

○ Разрешается, по согласованию с работодателем 

○ Запрещается 

○ Не запрещается, если соблюдены гарантии и льготы для этой категории работников 

○ Не запрещается при сокращенной рабочей смене 

Основание: ст. 265 ТК 

Вопрос 34 

На рабочем месте столяра существует опасность контакта с неизвестной жидкостью, 

используемой в технологическом процессе. Укажите правильную 

последовательность выполнения мероприятий по снижению риска  

Установите правильную последовательность 

Позиция Ответ 
Выбрать 

позицию 

1 Немедленно прекратить работу в условиях риска ↑ ↓ 

2 Перелить жидкость в специальную маркированную тару ↑ ↓ 

3 Нанести на тару знаки безопасности ↑ ↓ 

4 
Провести дополнительное обучение работников правилам 

обращения с вредными веществами 
↑ ↓ 

5 Обеспечить дополнительные меры контроля ↑ ↓ 

https://vip.1otruda.ru/#/document/99/901807664/XA00M862ML/


Вопрос 35 

Установите соответствие между типом опасностей и их источником  

Установите правильное соответствие 

Позиция Набор вариантов 1 Набор вариантов 2 
Выбрать 

позицию 

1 
Нарушение центровки 

движущихся частей машины 

Опасности, создаваемые 

вибрацией 
↑ ↓ 

2 Изношенные части станка 
Опасности, создаваемые 

шумом 
↑ ↓ 

3 Перегрузка Электрические опасности ↑ ↓ 

4 Газ 
Опасности, создаваемые 

веществами 
↑ ↓ 

5 Взрыв Термические опасности ↑ ↓ 

6 Режущие части Механические опасности ↑ ↓ 

Вопрос 36 

Вправе ли работодатель устанавливать дополнительные требования безопасности 

○ Работодатель не вправе устанавливать требования свыше тех, что содержатся в 

федеральных законах, включая Трудовой Кодекс РФ, подзаконных нормативно-правовых 

актах и отраслевых правилах по охране труда 

○ Не вправе 

○ Вправе, только по согласованию с профсоюзами 

○ Вправе устанавливать дополнительные требования, не противоречащие 

отраслевым Правилам по охране труда 

Основание: подпункт а п. 7 приказ Минтруда от 11.12.2020 № 884н  

  

Вопрос 37 

https://vip.1otruda.ru/#/document/99/573230630/XA00M8G2MQ/


Принцип минимизации повреждения здоровья работников означает, что работодатель 

должен предусмотреть меры, обеспечивающие постоянную готовность 

Возможен выбор нескольких вариантов ответа 

○ К локализации и ликвидации последствий аварий и чрезвычайных ситуаций 

○ К ликвидации последствий реализации профессиональных рисков 

○ К предупреждению аварий и инцидентов 

○ К ликвидации последствий аварий 

○ К локализации последствий реализации профессиональных рисков 

○ К предупреждению несчастных случаев и профессиональных заболеваний 

Основание: ст. 209.1 ТК 

Вопрос 38 

Чем является «контакт работника с опасными подвижными частями» 

○ Источник опасности 

○ Все вышеперечисленные 

○ Опасное событие 

Основание: приложение № 2 к приказу Минтруда от 31 января 2022 года № 36 

  

Вопрос 39 

Укажите обязанность работодателя в случае, если условия труда на рабочем месте по 

результатам специальной оценки условий труда отнесены к опасному классу условий 

труда 

○ Сократить продолжительность рабочего времени 

○ Установить дополнительные перерывы для отдыха 

https://vip.1otruda.ru/#/document/99/901807664/ZAP2JJG3MA/
https://vip.1otruda.ru/#/document/97/494061/dfasaccrob/


○ Заменить трудовую функцию работника 

○ Приостановить работы на рабочем месте 

○ Внести изменения в технологический процесс 

Основание: ст. 214.1 ТК 

Вопрос 40 

Установите рекомендуемый порядок по нахождению и распознаванию опасностей на 

рабочем месте 

Установите правильную последовательность 

Позиция Ответ 
Выбрать 

позицию 

1 

Определение объектов возникновения опасностей, факторов, 

обуславливающих возможность возникновения опасностей и 

опасных событий, а также опасные события в привязке к 

исследуемым объектам 

↑ ↓ 

2 
Нахождение и распознавание опасностей путем обследования 

рабочих мест и иных объектов исследования 
↑ ↓ 

3 
Уточнение и корректировка сведений об объекте исследования 

и факторах возникновения опасностей 
↑ ↓ 

4 Проведение оценки уровней профессиональных рисков ↑ ↓ 

5 Ознакомление работников с результатами ↑ ↓ 

Основание: приказ Минтруда от 31.01.2022 № 36 

Вопрос 41 

Установите соответствие между источником опасности и возможными 

последствиями 

Установите правильное соответствие 

Позиция Набор вариантов 1 Набор вариантов 2 
Выбрать 

позицию 

1 Разрез Режущие части ↑ ↓ 

https://vip.1otruda.ru/#/document/99/901807664/XA00M7U2N7/
https://vip.1otruda.ru/#/document/97/494061/dfasaccrob/


2 Ожог Токоведущие части ↑ ↓ 

3 Усталость Неудобная поза ↑ ↓ 

4 Раздавливание Падающие объекты ↑ ↓ 

5 Удар Движущиеся элементы ↑ ↓ 

 

Вопрос 42 

Расположите предупредительные и контролирующие меры по предотвращению 

опасностей в порядке приоритетности 

Установите правильную последовательность 

Позиция Ответ 
Выбрать 

позицию 

1 Устранение опасности/риска ↑ ↓ 

2 

Ограничение опасности/риска в его источнике путем 

использования технических средств коллективной защиты или 

организационных мер 

↑ ↓ 

3 

Минимизация опасности/риска путем проектирования 

безопасных производственных систем 

  

↑ ↓ 

4 

Меры административного ограничения суммарного времени 

контакта с вредными и опасными производственными 

факторами 

↑ ↓ 

5 
Предоставление работникам соответствующих средств 

индивидуальной защиты 
↑ ↓ 

Основание: п. 5.3.4.1 ГОСТ 12.0.230.1-2015 

Вопрос 43 

Соотнесите описание с этапами оценки риска на рабочем месте оператора 

циркулярной пилы в результате повреждения изоляции электропроводки пускателя  

Установите правильное соответствие 

Позиция Набор вариантов 1 Набор вариантов 2 
Выбрать 

позицию 

https://vip.1otruda.ru/#/document/97/269546/dfassqgnga/


1 

Станок используется 

время от времени, но 

кратковременно 

Частота и продолжительность 

воздействия опасности 
↑ ↓ 

2 

Опасность устранена, 

вероятность 

электротравмы при 

наличии исправной 

изоляции практически 

нулевая 

Оценка остаточного риска по 

опасности 
↑ ↓ 

3 

Необходимо срочно 

провести замену изоляции 

электропроводки 

Оценка итогового риска по 

опасностям 
↑ ↓ 

4 

Значительный риск, 

мероприятия по 

снижению величины 

риска обязательны 

Оценка риска по опасности ↑ ↓ 

5 

Возможен тяжелый или 

смертельный несчастный 

случай 

Тяжесть последствий по 

опасности 
↑ ↓ 

Вопрос 44 

Расставьте в порядке приоритета меры по управлению профессиональными 

рисками для работ в организациях и на объектах жилищно-коммунального 

хозяйства 

Установите правильную последовательность 

Позиция Ответ 
Выбрать 

позицию 

1 

Комплексная механизация и автоматизация ручного труда, 

дистанционное управление производственными процессами и 

операциями, связанными с наличием вредных и (или) опасных 

производственных факторов (1) 

↑ ↓ 

2 

Замена производственных процессов и операций, связанных с 

наличием вредных и (или) опасных производственных 

факторов, процессами и операциями, при которых указанные 

факторы отсутствуют или имеют меньшую интенсивность (2) 

↑ ↓ 

3 

Применение безопасных способов хранения и 

транспортирования исходных и вспомогательных материалов, 

своевременным удалением и обезвреживанием отходов 

↑ ↓ 



производства, являющихся источниками вредных и (или) 

опасных производственных факторов (3) 

4 
Применение средств индивидуальной и коллективной защиты 

работников (4) 
↑ ↓ 

Основание: п. 11 приказ Минтруда от 29.10.2020 № 758н 

Вопрос 45 

Какое мероприятие должны организовать на объекте до начала работ 

контролирующий и зависимый работодатели 

○ По снижению уровней профессиональных рисков на рабочих местах 

○ Перечисленное выше 

○ По предотвращению случаев повреждения здоровья работников (при производстве 

работ (оказании услуг) на территории, находящейся под контролем другого 

работодателя (иного лица) 

○ По обеспечению работников средствами индивидуальной защиты 

○ По проверке рабочих мест работников 

Основание: приказ Минтруда от 22.09.2021 № 656н 

Вопрос 46 

Установите рекомендуемую последовательность разработки и реализации мер 

управления профессиональными рисками 

Установите правильную последовательность 

Позиция Ответ 
Выбрать 

позицию 

1 Оценка уровня профессиональных рисков   

2 Оформление перечня профессиональных рисков   

3 Разработка мер снижения уровня профессиональных рисков   

https://vip.1otruda.ru/#/document/99/573008308/XA00MBM2NF/
https://vip.1otruda.ru/#/document/99/727092660/


4 

Разработка мер управления профессиональными рисками и 

составление плана мероприятий по управлению 

профессиональными рисками 

  

5 
Реализации мероприятий по управлению профессиональными 

рисками 
  

6 

Повторная оценка уровня профессиональных рисков после 

реализации мероприятий по управлению профессиональными 

рисками 

  

Основание: раздел VI приказ Минтруда от 28.12.2021 № 926 

Вопрос 47 

Укажите определение понятия «допустимый риск» 

○ Сочетание вероятности нанесение ущерба и тяжести этого ущерба 

○ Риск, который в данной ситуации считают приемлемым при существующих 

общественных ценностях 

○ Вероятность причинения вреда жизни и здоровью работника в результате воздействия 

на него вредного и опасного производственного фактора 

○ Риск, остающийся после предпринятых защитных мер 

 Основание: п. 3.7 ГОСТ Р 51898 - 2002 

  

Вопрос 48 

Выберите потенциальную опасность при источнике опасности «не огражденная 

лестница» 

○ Поражение электрическим током 

○ Работа на высоте 

○ Узкий проход 

○ Усталость 

https://vip.1otruda.ru/#/document/99/728029758/XA00M7K2N7/
https://vip.1otruda.ru/#/document/97/105966/me70/


○ Резанные раны 

○ Падение работника с высоты 

 Основание: п. 3 приложение № 1 к приказу Минтруда от 29 октября 2021 года № 776н 

  

Вопрос 49 

Ветошь из какого материала допускается использовать при отборе и замере нефти из 

резервуаров для обтирания ленты рулетки после измерения уровня нефтепродукта в 

резервуаре 

○ Шелкового 

○ Хлопчатобумажного 

○ Шерстяного 

○ Синтетического 

 Основание: п. 35 приказ Минтруда от 16.12.2020 № 915н 
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